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I.            Информационная справка о школе.

Полное название школы: муниципальное  казенное общеобразовательное учреждение «Клепечихинская средняя общеобразовательная школа» Поспелихинского района Алтайского края.

Сокращенное название школы:  МКОУ «Клепечихинская СОШ»
Адрес:  659712  Алтайский край, 
Поспелихинский район, село  Клепечиха, улица Скок 37.

Организационно-правовая форма: муниципальное  казенное общеобразовательное учреждение.

Учредитель: Администрация

Поспелихинского района,

Алтайского края.

1.1. Сведения об учащихся.

	 

 

Класс

 

 

 
	Кол-во класс.
	Всего уч-ся на конец 2012-2013уч. года. 
	Кол.уч. на 1.09.2013г.
	Мальчиков
	%
	     Девочек
	%

	1
	1
	13
	14
	8
	57,1
	6
	42,9

	2
	1
	27
	14
	7
	50
	7
	50


	3
	1
	14
	25
	15
	60
	10
	40

	4
	1
	15
	13
	9
	69,2
	4
	30,8

	5
	1
	28
	13
	8
	61,5
	5
	38,5

	6
	1
	15
	28
	14
	50
	14
	50

	7
	1
	9
	15
	7
	46,7
	8
	53,3

	8
	1
	13
	6
	3
	50
	3
	50

	9
	1
	16
	13
	6
	46,2
	7
	53,8

	10
	1
	12
	14
	7
	50
	7
	50

	11
	1
	16
	12
	6
	50
	6
	50

	Итого:
	11
	178
	167
	90
	53,9
	77
	46,1


В 2013-2014 учебном году в 1 класс зачислено 14 учащихся. Из них 8 мальчиков и 6 девочек, что составляет 58% и 42% соответственно. Таким образом на 1.09.2013 года в школе  обучается 167 учащийся, из них 90 -54% мальчиков и 77-46% девочек.

1.2.Характеристика педагогических кадров.
Всего работников школы -40
Руководителей -3
Всего педагогических работников – 23
Учителей -23
Из них мужчин – 4
Женщин – 19
По стажу работы:

До 5 лет –1
От 5 до 9 – 3
От 10 до 14 - 1
От 15 до 19 –2
От 20 до 24 –6
25 и более лет – 10


По образованию:

Высшее – 16
Среднее специальное – 5
Начальное профессиональное - 0
Среднее – 2
По квалификационным категориям:

Высшая – 7
Первая – 12
Соответствие – 1
Не имеют категорий – 3
По разрядам:

7разряд - 1
8 разряд – 0
9 разряд –2
10 разряд –0
11 разряд – 0
12 разряд –0
13 разряд – 14
14 разряд – 5
15 разряд – 1

Администрация школы:

Директор – высшая категория

Заместитель директора по административно хозяйственной части –1 чел. - первая категория.

По почетным званиям:

Заслуженный учитель РФ – 1 человек.

Отличник просвещения – 1 человек.

Почетный работник общего образования РФ – 3 человек.

Победитель районного конкурса «  Учитель года» - 1 человек.

1.3.Режим работы школы:

Число рабочих дней в неделю

Начальное звено -6 (1 кл-5)
Среднее и старшее звено  – 6 

Число смен - 1 

Число классов комплектов – 11
Число учащихся в них – 167
Продолжительность урока- 45 мин., в 1 классе – 35 мин.

Продолжительность перемен – 10 –20 мин., 

в 1 классе- 15 – 25 мин., при одном динамическом часе в 40 минут после 3-го урока.

При проведении уроков:

обязательные физминутки в 1-8 классах;

Организация горячего питания 

1 перемена – 1,2,3, классы - 51
2 перемена – 4,5,6  классы - 53
3 перемена – 7,8,9,10,11 классы – 60
Дети находящиеся на надомном обучении (8 человек) питаются дома.

Подвоз в школу 

Из поселка Берёзовка – 13 человек.

Из р. Бошариха – 20 человек
II. АНАЛИЗ РАБОТЫ ШКОЛЫ ЗА 2011-2012  УЧЕБНЫЙ ГОД.
2.1.Анализ уровня здоровья и здорового образа жизни.

    Результаты медосмотра учащихся в 2012-2013 учебном году показали, что здоровых детей в школе 25%, а детей с 3 и 4 группой здоровья (имеют хронические заболевания)-14 %. 

Если сравнить показатели с предыдущими годами, то видно, что количество детей с 1 группой здоровья продолжает расти (это учащиеся начальной и основной школы, в средней школе таких учащихся нет). В 2011-2-12 учебном году в школу пришли дети с первой группой здоровья (15%) отличие от предыдущих лет. В прошедшем учебном году в школу пришли дети только со 2, 3 и 4 группой здоровья.

Одновременно с этим, увеличилось количество детей с хроническими заболеваниями (детей с 3 и 4 группой здоровья) с 8% до 14%. Наметившийся было рост количества здоровых детей и снижение количества больных детей в 2011-2012 учебном году являлся исключением, продолжает расти количество детей с хроническими заболеваниями. Не смотря на то, что в школе продолжает работать группа здоровья, руководит которой Кузуб Н.В.,  количество больных детей увеличивается. Это ставит перед коллективом задачу работать в направлении оздоровления детей.

 За год уч-ся было пропущено 11323 (на 91 урок  меньше, чем в предыдущем году), 62,9 уроков на 1 учащегося (62,7 уроков в прошедшем учебном году). Анализ сложившейся ситуации показывает, что за два прошедших учебных года количество пропущенных уроков становится меньше. Большая часть пропущенных уроков приходится на пропуски по болезни, но очень много уроков пропускается и по так называемым уважительным причинам. 

Количество же пропусков без уважительной причины в 2012-2013 уч.году составляет 123 часа, что на 1 ученика приходится по 0,68 часа (для сравнения в прошедшем учебном году  было 0,6 часа). В основном это учащиеся основной ступени (8 и 9 класса). Если предыдущие годы без уважительной причины занятия пропускали в основном Садыков Евгений, Теницкий Вячеслав и Кузуб Анастасия, то в прошедшем учебном году к ним добавился Плотников Николай. Необходимо усилить контроль, за посещаемостью уроков учащимися не только классным руководителям, но и всем педагогам. 

Охват горячим питанием составил 100%. Проводимая в школе работа по необходимости приема горячих завтраков учащимися дала свои результаты. За последние 10 лет только в прошедшем учебном году все учащиеся стали посещать столовую.

Режим работы школы, расписание уроков и внеклассных занятий строилось с максимальным приближением к санитарным нормам. Все дополнительные занятия, факультативы, кружки, курсы были вынесены во вторую половину дня. В рамках расписания проводились индивидуально групповые занятия по предметам, которые являлись обязательными для прохождения государственной итоговой аттестации. Необходимо отметить, что в течение прошедшего учебного года наблюдались не однократные нарушения расписания дополнительных занятий.

2.2. Анализ уровня базового и дополнительно образования.

Итоги учебного года.

	Класс
	Оконч. на «5»
	на «4» и «5»
	на «3» 
	не успевают

	1
2

3

4
	Переведены во

4

2

1
	2 класс

12

7

7
	13 учащихся

6

8

15
	-

-

-

-

	5

6

7

8

9
	2

1

-

1

-
	12

7

3

6

7
	7

6

6

8

12
	-

-

-

-

-

	10

11
	1

-
	2

7
	9

8
	-

-

	Итог:
	12
	70
	98
	-


Успеваемость за год составила 100%. 
Учащийся 8 класса Реснянский Никита, был переведен в 8 класс условно, но втечение учебного года овладел программой по русскому языку за курс 7 класса и был переведен в 8 класс.. 

В прошедшем году в школе на заочном обучении находилась ученица 10 класса Погребенко Анна. Она повторно не прошла программу 10 класса и была по окончании учебного года отчислена из школы.

Качество знаний по школе в 2012-2013 учебном году составило 49%. 

Высокие показатели в 3 кл (64%), 5 кл (60%) 2 кл (59%). Выше среднего по школе показатели в 4 кл, 6 кл, 8 кл, 9 кл. Очень низкое качество в 10 кл (25%), 7 кл (30%). Для того, чтобы повысить качество, необходимы совместные усилия педагогов, детей и родителей.

Обученность за   год составила 70%, что на уровне показателей предыдущих лет. 

Высокая обученность во 2  кл и 5 кл  (77 %, кл. рук-ли  Шишова Н.В. и Бут Л.П.), в 4 кл. и 6 кл.-76% и 75% (кл. рук-ли Михайленко Г.М. и Герасименко Т.В.), В 3 кл (73% кл. рук-ль Резниченко Е.Г). В остальных класса обученность учащихся соответствует среднему уровню.

Количество отличников  за год по школе увеличилось на 2 человека и составило 12 учащихся.

В 2012-2013 учебном году школа продолжала работать по общеобразовательным программам, утвержденным Министерством образования РФ. Программы пройдены по всем предметам учебного плана. Небольшое количество часов не выдано педагогами по уважительным причинам: по болезни и отсутствию возможности замещения. 

Учебный план школы строился на основе базисного с учетом школьного компонента.    За последние годы в школе отработано преподавание предпрофильных курсов. В этом году их было проведено – 6.
  Такие курсы, как «Словесное оформление текста» (Лель Е.С.), «Избранные вопросы математики» (Самойленко В.С.) «Основы знаний о налогах» (Вопилова И.Н.), «Практическое право» (Бут Л.П.) выбираются учащиеся 9 класса регулярно, остальные меняются по выбору учащихся. Необходимо банк предпрофильных курсов пополнить: в школе недостаточно межпредметных курсов. Это задача для школьных методический объединений в этом году.

Для учащихся 10 класса было предложено 8 элективных курсов: «Русское правописание: орфография и пунктуация.» (рук-ль Герасименко Т.В.), «Решения физических задач» (рук–ль Кандыбка О.П.), «Элементарная алгебра в ЕГЭ», «Введение в экономику»  и «Технология решения стереометрических задач» (рук–ль Вопилова И.Н.), «Основы государства и права» и «Работа с историческими документами» (Бут Л.П.), «Генетика человека» (рук-ль Кузнецова М.И.)

    С целью подготовки учащихся 11 класса к сдаче ЕГЭ были организованы индивидуально групповые занятия по русскому языку –34ч (Лель Е.С.), математика –34ч (Вопилова И.И..), биологии- 34ч (Кузнецова М.И.), обществознание – 34ч (Бут Л.П.), физике – 34ч (Кандыбка О.П.). Проводились факультативные занятия по математике, русскому языку во 2-4 кл; литературе во 2-3 кл; по метаматике, истории Алтайского края, природоведению, ОБЖ в 5 кл; по математике, ОБЖ и литературе  в 6 кл; по русскому, английскому языку и ОБЖ в 7кл; русскому языку,  математике и химии в 8 кл; по русскому языку в 9 классе.

Прохождение программ и успеваемость уч-ся фиксировались в классных журналах. В прошедшем учебном году не удалось избежать следующих нарушений: не своевременное заполнение журналов и выставление оценок, не внимательное заполнение журнала по предметам, исправление и подтирание оценок некоторыми учителями. Необходимо обратить на это внимание в предстоящем учебном году.

С целью обеспечения условий для освоения государственного стандарта и дополнительного образования учащимися  школы, проводился контроль преподавания уроков, административные и районные контрольные работы, переводные и выпускные экзамены, итоговые контрольные работы. Их итоги отражались в справках, рассматривались на совещаниях педагогов. 

С комплексной контрольной работой (по русскому языку,  математике и окружающему миру) в конце учебного года в 1 классе справились все учащиеся. По результатам выполненных работ можно сделать выводы, что программу первого класса воспитанники Ильенко И.В.. освоили не плохо. Основную часть выполнили на 100% 4 уч-ся, на 86% -4 уч-ся и на 57% - 2 уч-ся. Таким образом, с основной частью на высоком уровне справились -8 уч-ся и 5 уч-ся на среднем. Дополнительное задание выполнили на высоком уровне 7 уч-ся и на среднем -6 уч-ся.

 В  4 классе (учитель Михайленко Г.М.) с итоговой работой справились все учащиеся. На «4 и 5» по математике выполнило работу 67% учащихся. По русскому языку наоже не все учащиесяпроводить особую работу, направленнуюывает , что надо организовать 

















  «4 и 5» выполнило работу 92% учащихся. Все учащиеся овладели общеобразовательной программой начальной школы.

Итоги годовых контрольных работ.

	                        класс
	5
	6
	7

	Предмет
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.

	Математика
	92
	65
	93
	60
	100
	70

	Русский язык
	96
	58
	93
	53
	100
	13


Стопроцентная успеваемость по математике и русскому языку в 7 классе  (учителя: Вопилова И.Н. и Герасименко Т.В.). 

 Переводные экзамены сдавали уч-ся 8 и 10 классов. Обязательным предметом был русский язык в 10 кл и физика в 8 кл.. По выбору в 8 кл – физическая культура, в 10 кл – ОБЖ. В 8 классе по физической культуре 4 оценки выше годовой и 8 ниже годовой (уч-ль Кузуб Н.В.), по физике 4 оценки выше годовой. В 10 классе выше годовой 6 оценок по ОБЖ, (уч-ль Пигитченко А.Н.) и 3 оценки по русскому языку (уч-ль Лель Е.С.). Оценки полученные на переводных экзаменах, показали, что учащиеся ответственно отнеслись к подготовке к экзаменационным испытаниям.

Учащиеся 9 класса проходили итоговую государственную аттестацию в двух формах: ГИА и традиционно. Обязательные предметы: русский язык и математика сдавались в форме ГИА, а два предмета по выбору учащихся по билетам. Результаты экзаменов показали, что педагоги приложили все усилия, чтобы учащиеся успешно прошли аттестацию. Результаты ГИА по русскому языку выше районных, успеваемость по этому предмету составляет 100%. По математике 2 учащихся не прошли государственную аттестацию в форме ГИА и проходили ее повторно в традиционной форме. Результаты по математике ниже районных.

Из 32 оценок, полученных учащимися 9 класса  на экзаменах в традиционной форме, 3 оценки по обществознанию выше годовых, остальные оценки подтверждают годовые. Выпускница 9 класса Скок Алеся была освобождена по состоянию здоровья от прохождения аттестации. 

Выпускники средней школы проходили государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ. Двое учащихся не прошли государственную итоговую аттестацию по математике и были выпущены из средней школы со справкой. Остальными учащимися было сдано 8 предметов, 2 из которых  обязательные: русский язык и математика. Итоги экзаменов показали, что ребята были подготовлены очень хорошо. 
Такие предметы как русский язык, история, обществознание, физика, химия - имеют показатели выше районных и краевых. По английскому языку показатели  выше районных, но ниже краевых. По математике и биологии эти показатели ниже. Если учесть, что качество знаний в этом классе составляет 44%, то высокие показатели на  ЕГЭ - это заслуга педагогов нашей школы. Не маловажную роль имеет тот фактор, что все учащиеся к окончанию школы уже определились с местом продолжения образования. 

На улучшение показателей учебы положительное влияние оказывает проведение различных интеллектуальных конкурсов, олимпиад, позволяющие выявить проблемы школьной жизни, стимулировать творчество, развивать познавательные интересы. Немалую роль в этом играет организация учащимися исследовательской работы, включение в проектную деятельность, проведение ученической исследовательской конференции. 

Участвовали ребята нашей школы в районных предметных олимпиадах, играх «Русский медвежонок» и «Кенгуру». С каждым годом растет количество ребят участвующих в международных предметных чемпионатах, показывая при этом хорошие результаты.

Участие учащихся в конкурсах

Позитивным результатом развития выступает показатель уровня вовлечения в процесс творчества всех участников УВП. Результативность данного процесса подтверждается данными об участии в фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня.

	№
	Название конкурса
	Кол-во участников 


	Результат

	1.
	Международный конкурс «Центр ЗиТ-РФ»:

- математика

- физика

- начальные классы
	9

10

4
	

	2.
	Международный молодежный чемпионат по обществознанию
	22
	11 призеров в районе

	3.
	Международная конкурс-игра «Кенгуру»
	35
	2 место, 3 место на районном уровне

	4.
	Международный конкурс «Язык-всем знаниям и всей природе ключ»
	1
	2 место

	5.
	Международный конкурс исследовательский работ по русскому языку
	1
	2 место

	6.
	Всероссийский фестиваль «Созвездие талантов»
	4
	3 первых, 2 вторых, 6 третьих мест 

	7.
	Всероссийский конкурс презентаций «Гордость Отчизны»
	1
	1 место

	8.
	Всероссийская предметная олимпиада школьников (районный этап):

-биология
	1
	призер

	9.
	Всероссийский заочный конкурс  «Познание и творчество»:

- русский язык

- физика

история
	8

1

5
	4 лауреата 

1 лауреат

3 лауреата

	10.
	Всероссийский конкурс «Тайна планеты Земля».
	 12
	12 лауреатов

	11.
	Всероссийский конкурс «Покорение космоса»
	6
	6 лауреатов

	12.
	Всероссийская предметная олимпиада по русскому языку,   истории и обществознанию:

- Олимпус

- Альбус-

- Интеллект-экспресс
	47

10

12
	8 лауреатов

2 призера

3 лауреата

	13.
	Всероссийская олимпиада: 

- младших школьников

- истории
	40

2
	

	14.
	III Всероссийская предметная олимпиада по физике
	10
	

	15.
	Межрегиональная Ползуновская олимпиада по физике:

- районный этап

- краевой этап
	4

4
	4 победителя районного этапа

4 финалиста

	16.
	Межрегиональный конкурс «Зии»
	10
	2 призовых места в региона, 7 призовых мест в районе

	17.
	Региональный  фестиваль «Уроки классики»
	1
	2 диплома лауреата

	18.
	Региональный очный патриотический конкурс «С любовью о России»
	2
	1 лауреат

	19.
	Региональный конкурс «Письма, опаленные войной»
	2
	-

	20.
	Региональный конкурс «Озарение»
	1
	 1 место

	21.
	Региональный конкурс «Будущее Алтая»
	1
	-

	22.
	Региональный конкурс «Эрудит России по биологии»
	6
	-

	23.
	Региональный конкурс социальных плакатов
	1
	Лауреат 1 степени

	24.
	Региональный заочный конкурс «Моя малая Родина»
	1
	3 место

	25.
	Региональный заочный конкурс «Войны и воины России»
	1
	1 место

	26.
	Окружная 15 олимпиада по биологии
	2
	-

	27.
	Межрайонный фестиваль разговорного жанра
	20
	3 лауреата 

	28.
	Муниципальный конкурс чтецов
	10
	2 лауреата

	29.
	Муниципальный конкурс «Весенние капели» «Сибириада»
	17
	Семь 1 мест, 

пять 2 мест 

	30.
	Муниципальный конкурс «Резные узоры»
	4
	2 место

	31.
	Муниципальная научно исследовательская конференция «Продвижение»
	3
	Два 2 места

	32.
	Муниципальный конкурс-фестиваль «Театральный разъезд»
	10
	3 лауреата


2.3. Анализ уровня социализации выпускников.

В 2012-2013 учебном году основную школу окончили:

	Основную - 15  человек

	В средние специальные заведения
	1

	Процент поступления
	6%

	ПУ
	0

	Процент поступления
	0

	Зачислены в 10 класс.
	14

	Процент зачисления
	88%

	Выбили в другие школы
	0

	Процент выбытия
	0

	Выбыли в связи с окончанием основной коррекционной школы
	1

	Процент выбытия
	6%



Среднюю  школу окончили:

	Среднюю (полную) – 16 человек

	Поступили в ВУЗы
	9

	Процент поступления
	56%

	В средние специальные заведения
	4

	Процент поступления
	25%

	ПУ
	2

	Процент поступления
	13%

	Трудоустроились
	-

	Процент 
	-

	Не работают и не учатся
	1

	Процент
	6%

	Служба в ВС 
	-

	Процент
	-


2.4. Осуществление обязательного среднего общего образования.

На территории села Клепечиха и поселка Берёзовка создаются необходимые условия для получения обязательного основного образования. Ежегодно проводится августовский учет детей школьного возраста. Для нуждающихся организуются индивидуальное обучение на дому, обучение по специальным программам, предоставляется возможность обучаться заочно и в форме экстернат. 

В прошедшем учебном году индивидуально на дому обучались 7 человек, из них 1 уч-ся по общеобразовательной программе и 6 уч-ся по коррекционной программе  8 вида (вспомогательной).  

Было организовано обучение в классе: по коррекционной программе 7 и 8 вида 3 учащихся начальной и основной школы. 

На начало учебного года на заочной форме обучения числилась 1 учащаяся 10кл. В конце учебного года она была отчислена из средней школы.

С целью обеспечения условий для получения обязательного образования осуществлялся подвоз учащихся в школу из поселка Берёзовка (14 чел) и окраин села (20 чел). Наличие личного автобуса позволяет вовремя доставить учащихся к началу занятий.

Проводились, теперь уже традиционные, мероприятия по набору будущих первоклассников: собеседование по определению готовности ребенка к школе, медосмотр, весь год по средам работала группа кратковременного пребывания детей в школе, которую посещали 12 человек. Работала с группой дошколят Полторацкая Г.В. На основе заключения школьной психолого-педагогической комиссии родителям шестилеток давались рекомендации по ликвидации пробелов готовности к обучению.

Были учтены неполные, неблагополучные, многодетные семьи. Им по мере необходимости и возможности оказывалась психологическая и незначительная материальная помощь. Работа с такими семьями велась под руководством зам. директора по ВР Михлик В.В. и социального педагога Мухопад Л.И., с непосредственным участием классных руководителей.
2.5. Работа с педкадрами.

В течение года было запланировано провести три тематических педагогических совета:

- В начале учебного года был запланирован педагогический совет по анализу первоначального опыта внедрения ФГОС в начальной школе (в последствие данный вопрос рассматривался на совещании при директоре), а вместо него был проведен педсовет посвященный результатам краевой проверки.
- Педагогический совет «Система работы школы со слабоуспевающими детьми» прошел в январе. Целью его проведения являлось разработка и утверждение положения о деятельности педагогического коллектива со слабоуспевающими детьми и их родителями. Подготовили и провели его следующие учителя: Вопилова И.Н., Михайленко Г.М., Самойленко В.С., Кандыбка О.П.

- Педагогический совет «Размышления о воспитании» запланированный на февраль не состоялся, по причинам о которых расскажет  Михлик В.В..

В течение учебного года было проведено еще несколько рабочих педсоветов. Один из них был посвящен разработке и утверждению изменений в Положении «Об оценке результативности профессиональной деятельности педагогов», созданию нового оценочного листа. Для его проведения была проведена большая работа на заседаниях предметных МО, заседании МС и только проект нового Положения был вынесен на всеобщее обсуждение. Остальные педсоветы были посвящены организации и проведению промежуточной и государственной итоговой аттестации учащихся.

    Курсы повышения квалификации в прошедшем учебном году прошли 8   педагогов: 

- учитель математики Вопилова И.Н. прошла одни курсы как учитель математики, вторые как учитель, работающий по коррекционным программам на базе АКИПКРО. Такие же курсы по коррекционным программам прошла учитель начальных классов Шишова Н.В., 

- учитель математики Павленко Т.А.. прошла курсы на базе Педагогической Академии;

- учитель русского языка и литературы Лель Е.С. прошла курсы на базе АКИПКРО,

- социальный педагог  Мухопад Л.И. прошла курсы, организованные для классных руководителей в г.Рубцовске, 

- учителя начальных классов Михайленко Г.М. и Резниченко Е.Г. прошли курсы на базе района, организованные Академией АйТи;

- учитель физики Кандыбка О.П. прошла курсы на базе «Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования»;

- старший вожатый Ноненмахер А.И., пошла краткосрочные курсы повышения квалификации на базе Алтайского краевого Союза детских и подростковых организаций.

Аттестацию прошли 3 человека: 

- учитель физической культуры Кузуб Н.В., присвоена высшая квалификационная категория;

- учитель биологии и химии Кузнецова М.И., присвоена первая квалификационная категория;

- социальный педагог Мухопад Л.И., присвоена высшая квалификационная категория. 
2.6. Анализ методической работы школы:

Важнейшим средством повышенного педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы является методическая работа. 

Основное значение МР на современном этапе непосредственно связано с созданием условий для формирования у школьников и педагогов положительной мотивации собственной деятельности.

· Интеграция новых стандартов, учебных программ и курсов в учебный план школы.

· Создание условий для творческого развития учащихся и самореализации педагогов с учетом их личностного потенциала и способностей.

· Разработка методического инструментария для установления эффективности проводимых нововведений.

Роль МР значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, программы и формы обучения, постоянно накапливающийся опыт по решению образовательных и воспитательных проблем.

Учителя школы принимали участие в методической работе района: проведении и проверке олимпиадных работ, заседаниях районных секций по предметам; посещали уроки - мастер классы опытных учителей района и проводили их сами. В прошедшем учебном году педагогами нашей школы ЛельЕ.С., Герасименко Т.В. и Кузнецовой М.И. были проведены открытые уроки для педагогов района.  В марте 2 педагога школы приняли участие в районной методической конференции. Это Денисова Е.В. и Пигитченко А.Н.

Педагоги школы стали активнее принимать участие в профессиональных конкурсах различного уровня. Так если в прошлом году 2 учителей стали лауреатами всероссийских конкурсов, то в этом году их стало уже 5. Все педагоги стали призерами и лауреатами конкурсов. 

	№
	Название конкурса
	Уровень
	Ф.И.О. педагога

	1.
	Заочный краевой конкурс для педагогов «Педагогическая мастерская»
	Краевой 
	Кузуб Н.В.

Полторацкая Г.В.

Кандыбка О.П.

	2.
	Заочный всероссийский интернет-конкурс коллективных творческих работ «Твоя история. Россия 90-х»
	Всероссийский 
	Бут Л.П.

Герасименко Т.В.

	3.
	VI всероссийская олимпиада педагогического мастерства
	Всероссийский 
	Кандыбка О.П.

	4.
	Педагогический конкурс «Диалог»
	Всероссийский 
	Кандыбка О.П.

	5.
	X Всероссийский конкурс педагогов «Образовательный потенциал России»
	Всероссийский 
	Кандыбка О.П.

	6.
	Всероссийский конкурс презентаций «Гордость Отчизны»
	Всероссийский 
	Кандыбка О.П.


Учитывается уровень учебно–воспитательного процесса, запросы и потребности учителей, состояние учебно-материальной базы, особенности состава учащихся и в соответствии с образовательной программой школы в 2012 –2013 учебном году была продолжена работа над методической темой: «Самореализация личности учителя и ученика в деятельности», целью которой являлось повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников. При решении поставленных задач педагоги школы должны быть готовы к осуществлению УУД (универсальных учебных действий), к организации проектной и исследовательской деятельности обучающихся. Обеспечивать качественное базовое образование учащихся. 

В 2012-2013 учебном году в этом направлении работали методические объединения учителей, временные инициативные группы по подготовке к педсовету, МС.

Рабочая группа работала над созданием приложения к оценочному листу Положения «Об оценке результативности профессиональной деятельности педагогов».

В прошедшем учебном году  на педагогических семинарах были рассмотрены следующие вопросы:

- заслушан отчет педагогов о внедрении в свою профессиональную деятельность знаний, полученных при прохождении курсов повышения квалификации, проводимых в рамках модернизации образования (Вопилова И.Н., Лель Е.С., Михайленко Г.М.);

- обсуждение и утверждение нового оценочного листа к Положению «Об оценке результативности профессиональной деятельности педагогов»;

- рассмотрены предложения педагогов по подготовке учащихся к предметным олимпиадам;

- рассмотрены вопросы, касаемые  профсоюзной деятельности педагогов (председатель профкома Бут Л.П.).

Педагогический семинар «Дизайн мультимедийного урока» не состоялся по объективным причинам. Целью данного заседания являлось рассмотрение и внедрение в деятельность школы возможностей работы с интерактивной доской. Для этого ряд учителей должен были дать открытые уроки с применением  двух имеющихся досок. В связи  с невозможностью проведения таких уроков, необходимость в проведении семинара отпала.    

2.7. Работа методических объединений школы.
Главными звеньями в структуре методической службы школы являются творческие методические объединения. В школе их было 6: 

	Методическое объединение
	Руководитель МО

	МО учителей гуманитарного цикла
	Герасименко Т.В.

	МО учителей математики
	Вопилова И.Н.

	МО учителей естествознания
	Кузнецова М.И.

	МО учителей «Искусство»
	Денисова Е.В.

	МО учителей начальной школы
	Шишова Н.В.

	МО классных руководителей
	Михлик В.В.


Заседания МО проходили не реже одного раза в четверть, на обсуждения выносились обязательные вопросы:

1) выполнение государственных программ;

2) система промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

3) методики создания и систематизации дидактического материала уровневого контроля (тесты);

4) новые технологии и проблемы их внедрения в практику;

5) методики работы с одаренными и требующими педагогической поддержки  детьми

6) введение ФГОС;

7) работа учителей по теме самообразования;

8) подготовка и утверждение экзаменационного материала;

9) обсуждение новинок методической литературы

Заседания МО тщательно продумывались и готовились. В школе сложилась традиционная практика обсуждения методических и учебных проблем сначала на заседаниях МО, а потом с лучшими наработками, обобщенным опытом, конструктивными и интересными предложениями учителя выступают на педагогических советах школы. Таким образом, работа над методической проблемой, осуществляемая на разных уровнях является наиболее эффективной. 

Анализ работы педагогического коллектива по выбранной методической теме позволяет сделать следующие выводы.

1) Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствовали основным задачам, стоящим перед школой. 

2) За четыре года работы над методической темой «Самореализация личности учителя и ученика в деятельности» выполнены почти все поставленные перед коллективом задачи. Повышение качества знаний, успеваемость учащихся, результаты итоговой и переводной аттестации, результаты участия учащихся школы в конкурсах различного уровня говорят о том, что работа педагогов школы по самореализации учащихся дала хорошие результаты. Но одновременно с этим педагоги работали над повышением самообразования (количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации за последние годы выросло, теперь педагоги проходят их не 1 раз в 5 лет, а намного чаще). Последние два года педагоги стали принимать участие в профессиональных конкурсах. Но в последние годы нет педагогов, которые при аттестации повысили бы свои квалификационные категории. Следовательно,  необходимо что бы работа по обобщению собственного педагогического опыта и распространением этого опыта должна быть продолжена.

2.8.

Анализ воспитательной работы МКОУ «Клепечихинская СОШ»за 2012-2013 учебный год.

«Воспитание –великое дело: им решается участь человека». Эти хорошо известные слова В.Г. Белинского не только не теряют своей актуальности, но приобретают еще большую значимость в наше время. Ведь, действительно, сейчас как никогда ранее судьба человека зависит от того, как он воспитан. 

Вся воспитательная и образовательная деятельности в школе основаны на потребностях и интересах детей, традициях школы, культурном наследии, необходимых для личностного развития. Приоритетным направлением при этом является забота о физическом, психическом и нравственном здоровье детей. Результатом всей работы педагогического коллектива школы должна стать личность школьника, ориентированная на самопознании и самовоспитании, с чувством гражданина, политической культурой, личным достоинством. 

Воспитательная работа МКОУ «Клепечихинская СОШ»построена на основе программы воспитательной работы «По ступеням взросления», цель, которой:            Формирование и развитие у учащихся устойчивого нравственного отношения к воспитательной деятельности, потребности в здоровом образе жизни и в нравственном самосовершенствовании своей личности как члена нового общества.

  Развивались такие качества как самостоятельность, инициативность. Педагоги способствовали развитию творческих способностей, познавательного интереса, профессиональному самоопределению, стремления быть достойными гражданами своей страны.

В основу анализа воспитательной деятельности школы в 2012 -2013 учебном году положены следующие аналитические материалы:

1. Анализ планов и отчетов классных руководителей и представленного ими аналитического материала;

2. Материалы анкетирования классов в конце учебного года;

3. Аналитические справки по контролю и руководству;

4. Итоги различных конкурсов и спортивных состязаний;

5. Итоги участия классов в общешкольных делах в течение года;

В течение года решались следующие задачи:

    1. Формировать в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга  в системе правого всеобуча учащихся и родителей.

2. Создать систему социально-педагогической помощи учащимся школы и родителям.

3. Создать условия для самореализации личности каждого учащегося через  систему дополнительного образования, внеурочных мероприятий.

4. Усилить роль в семье в воспитании детей и привлекать ее к организации учебно-воспитательного процесса в школе.

Для реализации поставленных целей и задач воспитательная деятельность ведется по шести направлениям: 

1.«Ученик и его интеллектуальные возможности»;

2. «Ученик и его здоровье»; 

3. «Ученик – личность творческая»;

4. « Ученик – патриот и гражданин»;

5. «Ученик и его семья»;

6. «Ученик и самоуправление». 


Содержание воспитания, его формы и методы определяются на основе возрастных, индивидуальных и психологических особенностей учащихся, с учетом конкретных  возможностей ОУ.      Характерным для воспитательной системы школы является развитие творческих способностей учащихся посредством эстетизации предметной среды, включения в разнообразную художественно-эстетическую деятельность: музыкальную, театральную, изобразительную. Игровые формы проведения внеклассных мероприятий способствуют  комплексному освоению искусства.

          Учебно-воспитательная деятельность в современном учреждении должна быть направлена на формирование успешности, самостоятельности, самореализации, самоопределения каждого учащегося, и при этом классный руководитель выступает центральной фигурой воспитательного процесса. Именно поэтому сейчас серьезно возрастает требования к педагогам как воспитателям.  Классный руководитель должен обладать такими умениями, как мотивация своей деятельности, диагностика, проектирование, организация учащихся, умение общаться с ними, склонность к творчеству и умение оценить результаты своей деятельности.

2012 -2013 учебный год начинался с общероссийского мероприятия «И будет помнить вся Россия…», посвященного 200-летию победы России в Отечественной войне 1812 года.

     С 3 по 7 сентября 2012 года в МБОУ «Клепечихинская СОШ» были проведены мероприятия посвященные 200 - летию победы России в Отечественной войне 1812 года , такие как:

· «Великие полководцы» - 2 класс.,

· «Заглянем в прошлое» - 3 класс.,

· «Россия – наша Родина» - 4 класс.,

· «И будет помнить вся Россия…»  - 9 – 11 классы.

В целях получения объективной информации о состоянии воспитательной работы, осуществляемой классными руководителями в ОУ ежегодно проводится мониторинг эффективности деятельности классных руководителей.

Результаты деятельности классных руководителей
	
	Показатели работы 
	2011-
2012
уч.г.
	2012-
2013
уч.г

	1
	Количество обучающихся, охваченных горячим питанием
	98%
	98%

	2
	Количество случаев травматизма
	0
	0

	3
	Количество обучающихся, охваченных внеурочной деятельностью
	50%
	58%

	4
	Количество обучающихся, членов ДО
	97
	110

	5
	Количество обучающихся, систематически пропускающих по неуважительной причине 

занятия в школе
	0
	

	6
	Количество социально неблагополучных семей
	4
	3

	7
	Количество обучающихся, состоящих на ВШ профилактическом учете
	1
	2

	8
	Количество совершенных правонарушений
	0
	1

	9
	Средняя посещаемость родительских собраний
	69%
	72%

	1210
	Количество обучающихся, вовлеченных в творческие конкурсы различного уровня
	110
	125

	11
	Количество обучающихся,  вовлеченных в спортивные соревнования различного уровня
	123
	120

	
	
	
	



Анализ мониторинга показал, что положительным в работе классных руководителей является:

                              Охват горячим питанием

Число уч-ся в 1-4 классах -70 из них, охвачено питанием – 82,

Число уч-ся в 5-9 классах –83 из них охвачено питанием – 69,

Число уч-ся в 10-11 классах – 27 из них охвачено питанием – 23,

Число учащихся, получающих двухразовое питание (без учета ГПД) – 36,

Число школьников, получающих завтрак и обед в ГПД – 25.,
   На следующий учебный год планируется охватить горячим питанием 100 % учащихся школы. Открытие школьного буфета показало, что большинство учащихся  и родителей были довольны  новшеством.

       2.отсутствие  совершенных в течение учебного года правонарушений;

Это сказывается  в планомерном проведении классных часов и мероприятий по данной тематике. Приглашались сотрудники ПДН, участковый уполномоченный проводил теоретические и практические занятия.  Также проведены мероприятия по профилактике ПДД и ДДТТ (Ответственный Пигитченко А.Н.). 
о проведении «Декады дорожной безопасности».

      В нашей школе, в рамках проведения декады, состоялись такие мероприятия, как: 

· Составлен план проведения декады.

· Проведено родительских собраний – 2(в 1,3 классах )

· Информация о проделанной работе размещена на школьном сайте

· Организованно и проведено профилактических мероприятий: 11, 

в них участников:178.

Название наиболее крупных мероприятий: «с перекрёстком на ТЫ» - с приглашением участкового инспектора: Полторацкого И.Н., «ШКОЛА СВЕТОФОРНЫХ НАУК» - с применением мультимедийной презинтации.

· Проведено мероприятие на школьном макете перекрестка «как правильно переходить проезжую часть».

· Организован просмотр видеороликов « минутки безопасности», «пристегни ремень».

· Задания : «составление плана- маршрута – дом – школа, школа – дом».

В целом по школе за прошедший 2012 – 2013 учебный год не было ни одного дорожно – транспортного происшествия.

         Было проведено совместное открытое мероприятие на базе пожарной части Поспелихинского района.

      В ходе совместного мероприятия были отработаны следующие вопросы:

I. – Лекция  (Начальник пожарной части)

1.Состав пожарной части.

2.Задачи подразделения

3.правила пожарной безопасности и действия при пожаре.

4.Разведение костров в частном секторе и ответственность за нарушение правил  пожарной безопасности.

 Вопросы учащихся:

  - Порядок поступления и обучения в учебные заведения данного профиля.

  - Основные причины пожаров.

II. Практические занятия.

1.Экипировка пожарного

2.Технические средства используемые в случае спасения пострадавших при пожаре.

3.Средства тушения и их технические характеристики.

      Проводились запланированные тренировочные  занятия   по эвакуации учащихся  и персонала школы.

Участвовали в I районном слете отрядов ЮИД

                        «Мы разные, но вместе  нам интересно!».

Участие в мероприятиях «Безопасные дороги - детям», «Дорожные ловушки», «Стань заметнее», «Ответственность за нарушение ПДД».

Итоги акции «Стань заметнее»:  в 2011 – 2012 учебном году этот вопрос отрабатывался, все учащиеся приобрели и носят световозвращающие  элементы, приобретали организованно в «АЛГОЛе» г. Рубцовск

      В исполнение закона А.К.№ 99- ЗС согласно плану работы школы и социального педагога  в течение учебного года организовано дежурство мобильных групп в составе: Ильенко И.Я.(директор школы), Михлик В.В.(зам директора по ВР), Мухопад Л.И.(социальный педагог), Полторацкий И.Н.(участковый уполномоченный), Лель В.Р. ( председатель родительского комитета).  Дежурство проходит один раз в четверть и   один раз в каникулярное     время. Особое внимание уделяется массовым мероприятиям ,таким как:  последний звонок, выпускной вечер, новогодние вечера. К дежурству на подобных мероприятиях привлекаются представители родительского комитета, согласно приказа директора школы.

Кроме того, в случае предоставления графика дежурства на дискотеке в Доме культуры со стороны администрации села (в период зимних каникул), педагоги дежурят согласно данного графика.

В случае проведения профилактических мероприятий  представителями районной КДН, и ПДН  представители педколлектива дежурят в составе прибывших групп.   В школе ведётся журнал фиксации рейдов.

ОТДЫХ, ЗДОРОВЬЕ УЧАЩИХСЯ:

В ходе организации работы  по сохранению и укреплению здоровья обучающихся были проведены  мероприятия, направленные на борьбу со злоупотреблением алкогольной продукцией, на пропаганду здорового образа жизни среди детей и молодежи,  на формирование негативного отношения обучающихся к немедицинскому потреблению наркотиков, в том числе путем проведения активной антинаркотической пропаганды. 

Проведена краевая образовательно – профилактическая акция 

«профилактика и лечение гриппа, ОРВИ и заболеваний дыхательных путей».

27 ноября в нашей школе прошло общешкольное родительское собрание, на котором, одним из вопросов, освещалась данная акция. Выступающим являлась фельдшер нашей больницы. Акцент был сделан на профилактику и лечение данных заболеваний. Родители задавали вопросы, активно участвовали в обсуждении темы.

         Волонтерским отрядом была подготовлена познавательная мини программа для учащихся среднего звена.

   В целях побуждения молодежи к ЗОЖ, формированию представления о негативных последствиях наркотиков и вредных привычек на физическое и духовное здоровье человека проведены общешкольные спортивные соревнования по мини- футболу, спортивному ориентированию по разным направлениям, выездные соревнования (Новичиха – ДЮСША, Николаевка – школа).

     В исполнении краевой целевой программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Алтайском крае» на 2009-2013 годы были организованны и проведены классные часы по ЗОЖ.

По итогам проведённых мероприятий посвященных месячнику 

«Гражданин России – здоровый гражданин!» выявлены следующие результаты:

15 мероприятий, из них -

спортивно оздоровительные -9 , (соревнования, товарищеские встречи), беседы с учащимися школы – 1 на тему: «Твое здоровье»,  выступление участкового фельдшера на общешкольном родительском собрании – 1, Проведен конкурс рисунков среди учащихся на тему: «Мы за ЗОЖ», 

Проведена Акция : «Сообщи, где торгую смертью». Общешкольное мероприятие «Дорога к нашему здоровью»,  культурно –развлекательное мероприятие СТАРТИНЕЙДЖЕР на тему: «Здоровая галактика…», беседы  участкового с учащимися

Проведены  акции протеста «Нет - наркотикам!», «Наркотики, закон, ответственность». Проведена широкомаштабная акция «Внимание дети». 

  Одним из важных направлений в воспитательной работе является  здоровье и  отдых . Этой работе уделяют большое внимание классные руководители. Организация занятости учащихся в каникулярное время стоит на должном уровне: предварительно составляются планы проведения каникул, обсуждение с учащимися. В реализацию планов входят: поездки, однодневные походы, спортивные и интеллектуальные игры, работа над классным уголком.

       Усиленное внимание уделяется летнему отдыху учеников, организации пришкольного лагеря, профильного и трудового , загородных лагерей, профилакториев, реализация в этом направлении отражена в графике :

	
	2011-2012 уч.г.
	2012-2013уч.г.

	Сведения
	Кол-во детей
	Кол-во детей

	Всего школьников 1-10 кл 
	170
	164

	
	Всего отдохнувших детей в:

	загородных оздоровительных лагерях Алтайского края


	«Юность» Егорьевский район,

19 человек.  

«Медвежонок» -1 чел.

«Солнышко» - 1 чел.
	«Юность» Егорьевский район,

17 человек.

«Солнышко» - 2 чел.

	краевых детских санаториях
	«Лазурный»  1 человек
	

	лагерях с дневным пребыванием
	31 + 18
	67 + 5 на платной основе

	краевых профильных сменах
	3 уч-ся «Юность»
	1 уч-ся «Юность»

	Всего отдохнувших и оздоровленных детей 
	170
	164

	% отдохнувших и оздоровленных детей 
	100%
	100%

	Однодневные походы, поездки


	181
	180


              Занятость и трудоустройство школьников

	
	2011-2012 уч.г.
	2012-2013

уч.г.

	Работа на пришкольном участке 
	56
	63

	Трудовые, ремонтные и производственные бригады, общественно-полезный труд 
	18
	20

	Трудоустроенных ч\з службу занятости
	8
	8

	Трудоустроенных индивидуально
	10
	15

	Всего занятых и трудоустроенных школьников
	92
	106


      Из таблицы видно, что количество учащихся отдохнувших в загородных лагерях, трудоустроенных через службу занятости остается на одном уровне, трудоустроенных индивидуально увеличилось.

      Планомерно проходили медицинские осмотры учащихся, в связи с этим выявлено: 

	Показатели
	2010-2011 уч. году
	2011-2012 уч. году
	2012-2013 уч. году

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Всего осмотрено
	170
	100
	181
	100
	180
	100

	Выявлено с патологией: зрения
	24
	8
	30
	16
	20
	11

	Слуха
	4
	2
	2
	1
	3
	1,5

	НОДА
	8
	5
	7
	4
	12
	6,5

	желудочно-кишечные заболевания
	11
	6
	13
	7
	1
	0,5

	нервные заболевания
	17
	10
	24
	13
	2
	1

	Нарушение осанки
	18
	10,5
	16
	8,5
	13
	7

	ГРУППЫ ЗДОРОВЬЯ

	
	КОЛ – ВО    УЧА - СЯ

	I      ГРУППА
	25
	21
	22

	II    ГРУППА
	128
	143
	145

	III  ГРУППА
	16
	20
	12

	IV  ГРУППА
	1
	-
	2


     Из показателей видно, что за последний год показатели остаются на том же уровне, на следующий учебный год  нужно обратить внимание на этот фактор.

                     Отсутствие школьников, систематически пропускающих занятия в школе по  неуважительной        причине;

     В школе, перед первым уроком, классными руководителями ведётся подсчет  учащихся, выясняется причина отсутствия (при наличии), фиксируется в журнале пропусков. 

               За прошедший 2012 – 2013 учебный год уровень охваченных  внеурочной деятельностью - средний.

 Цель внеучебной деятельности – развитие мотивации детей к познанию и творчеству, содействие личностному и профессиональному самоопределению учащихся, их адаптация к жизни в динамичном обществе, приобщение к здоровому образу жизни; раскрытие, развитие и реализация творческих  и физических способностей обучающихся в максимально благоприятных условиях организации образовательного  процесса.

 Задачи:
· Развитие системы внеучебной деятельности.

· Участие в проведении фестивалей, выставок, конкурсов, соревнований.

· Развитие творческих способностей и творческой активности школьников.

· Развитие их познавательных интересов.

· Формирование мотивации успеха.

· Создание условий для самоутверждения и самореализации. 

· Создание условий всестороннего развития личности.

      На базе нашей школы действуют 12 кружков:

Музей «Истоки»

Театр-студия «Калейдоскоп»

«Эрудит»

«Любители комнатных растений»

«Спортивные игры» - Футбол

«Моделирование»

«Домовенок»

«Ритм»

«Лейся песня»

      ЛФК

    «Баскетбол»
	1
	Всего школьников 
	2011 - 2012
	2012 - 2013

	
	
	181
	180

	2
	Число учащихся, занимающихся в школьных  кружках, спортивных секциях, объединениям по интересам  (всего чел., в том числе и по внеурочной занятости в рамках ФГОС для 1 класса)
	91
	50%
	105 
	58%

	3
	в технических (чел.)
	30
	33%
	30
	28,5%

	4
	в эколого-биологических  (чел.)
	15
	16,5%
	15
	14%

	5
	в туристско-краеведческих  (чел.)
	15
	16,5%
	15
	14%

	6
	в спортивных  (чел.)
	30
	33%
	35
	33%

	7
	в кружках художественного творчества  (чел.)
	60
	66%
	70
	66%

	8
	в других (указать каких) (чел.)    интеллектуальный
	15
	16,5%
	15
	14%

	9
	Число учащихся,  не охваченных организованным досугом  (чел.)
	90
	50%
	75
	41%


     Из таблицы видно, что более посещаемыми кружками являются, направления художественного творчества , спортивного , технического., но тем не менее, общий процент охвата школьников организованным досугом остается на среднем уровне. В следующем учебном году, классным руководителям ,на работу в этом направлении нужно обратить должное внимание.

      На кружки в рамках ФГОС для 1и 2 классов было выделено 10 часов с Федерального бюджета .

	Всего учащихся 
	2011-2012
	2012-2013

	
	1 класс
	1-2 классы

	
	24
	
	39
	

	Число учащихся, охваченных внеурочной деятельностью 
	24
	100%
	39
	100%

	 в том числе по направлениям деятельности:
	
	
	
	

	Спортивно-оздоровительное, чел.
	24
	100%
	39
	100%

	Духовно-нравственное, чел.
	24
	100%
	-
	-

	Общеинтеллектуальное, чел.
	24
	100%
	-
	--

	Общекультурное, чел.

	24
	100%
	14
	36%

	творческое , чел.
	
	
	39
	100%

	трудовое, чел.
	
	
	39
	100%


 Работа кружков начиналась с 12-30 часов:

	№

п/п
	Наименование кружков и спортивных секций
	Число учащихся
	Количество часов в неделю

	1.
	«Радуга» - театральный кружок
	     24
	      2

	2.
	«Тропинка к себе»
	     14
	      1

	3.
	«Домовенок»
	     14
	      1

	4.
	«Ахбука здоровья»
	     14
	      1

	5.
	«Умелые ручки»
	     24
	      1

	6.
	«Здоровячок»
	     24
	      2

	7.
	«Крепыш»
	     14
	      2


          Большое количество   школьников  вовлечены в спортивные соревнования различного уровня и в творческие конкурсы:

      За прошедший учебный год реализованы все районные и школьные 

спортивные мероприятия  и соревнования по военно – прикладным видам спорта в полной мере, где ребята показали не плохие результаты. В итоге, в районной 

школьной спартакиаде заняли почётное первое место.

ВЫВОДЫ:

1.Система внеурочной деятельности дает возможность каждому ребенку выбрать себе занятие по душе, позволяет создать условия для полной занятости учащихся. 

2. Работа с учащимися во внеурочной деятельности в школе выполняет важные воспитательные задачи: целенаправленно организовывает досуг учащихся, формирует творческую личность, создает условия для социального, культурного и профессионального самоопределения, предупреждает асоциальное поведение.

3. В следующем учебном году необходимо вовлекать большее количество учеников в работу внеурочной деятельности, обратить особое внимание на детей «группы риска».

РАБОТА С ОДАРЁННЫМИ ДЕТЬМИ.

В школе работает НОУ. За учебный год ребята написали исследовательские работы, рефераты, публикации, участвовали в конкурсах различного уровня очень достойно. Так Мухопад Виктория (учитель Герасименко Т.В.) участвовала в Международной научно – практической конференции по русскому языку и английскому языку. Её работа –«язык -  всем знаниям и природе ключ» заняла 2 место.

Бут Андрей участвовал в краевом конкурсе «Война и войны России». Его работа отмечена дипломом I степени.

Стали участниками краевой научно – практической конференции Куриленко Анна по математике (Учитель Вопилова И.Н.), Мухопад Виктория по русскому языку (учитель Герасименко Т.В.), Ковтун Данил по английскому языку (учитель Мухопад Л.И.).

В течении учебного года по разным предметам ребята участвовали в заочном конкурсе «Познание и творчество», предметных олимпиадах.

      Отмечается рост в творческих конкурсах различных уровней и участия в 

исследовательских программах НОУ.

        Большое количество обучающихся  являются членами детской организации.

          В этом году членами ШДР «СМИД » являлись 110 учащийся школы.

Из них 5-6 классы- 26, 7-9 классы – 44, 10- 11классы- 27 человек.

Работа школьной республики была разбита по министерствам, у каждого министерства были  поставлены свои цели и задачи. План работы министерств состоял не только в том, чтобы организовать интересную школьную жизнь, но и в том, чтобы дети включались в пирамиду отношений руководства, чтобы они приобретали личный опыт демократических отношений и формы их осознания.

Много плюсов, но и имеются минусы. И за этот год не совсем поставлена работа классного самоуправления, а отсюда и результат, который отражается на школьном самоуправлении. Не все ребята активно принимают участие, во многом инициативу проявляют одни и те же дети.

Весь год лидеры  и вожатые ШДР  принимали активное участие в пришкольной лагерной смене. Проводили различные мероприятия, игры.   Ребята  подобрались творческие, интерес у младших школьников к лагерю был большой т. к. каждый день дети придумывали разнообразные игры, как на свежем воздухе, так и в помещении.


Патриотическому воспитанию  способствовало:


· организация работы тимуровских, волонтёрских отрядов, отрядов милосердия по оказанию социальной помощи одиноко проживающим, остронуждающимся гражданам нашего села.

· Проведение месячника спортивно – массовой работы.

· Работа школьного музея «Истоки».

· Районный конкурс  военно – патриотической песни«Виктория»

· Проведение мероприятий посвященных годовщине  Победы в ВОВ

· Проведение историко – краеведческой конференции

· Проведение районных соревнований по военно – прикладным видам спорта.

· Проведение спортивных игр «Президентские соревнования»

· Проведение интеллектуальной игры «Одиссея разума»

· Участие школьников в митингах и вечере памяти, посвященных Дню Победы.

· Проведение мероприятий посвященных Государственной символике.

· организационная работа по расширению сотрудничества и социального партнёрства по вопросам патриотического воспитания с другими учреждениями

· Количество подшефных:

	Ветеранов ВОВ
	Тружеников тыла
	Участников военных действий в Афганистане
	Участников военных действий в Чечне

	1
	40
	1
	7


 За каждым классом, согласно списков Совета ветеранов села, закреплены подшефные, это люди одиноко проживающие и остро нуждающиеся в помощи, учащиеся оказывают им помощь в уборке территории, складированию угля и дров, очистки крыш от снега и т.д. за прошедший год оказано помощи – 9 нуждающимся. 

Уход за памятниками 

	Участникам гражданской войны
	Участникам ВОВ
	в т.ч. 
	Памятник жертвам политических репрессий

	
	
	Мемориалами
	Братскими могилами
	Аллеями памяти
	

	1
	1
	1
	1
	1
	1


· Информация о постоянно действующих отрядах милосердия, молодежных волонтерских отрядах по оказанию помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла, членам их семей.

	Отрядов милосердия
	Молодёжных волонтёрских отрядов

	кол-во отрядов
	в них участников
	кол-во отрядов
	в них участников

	5
	75
	1
	12


· Волонтерский отряд был создан в октябре 2010 года, основным направлением его деятельности является патриотическое, а так же забота и милосердие, его деятельность направлена на развитие патриотических чувств у  учащихся нашей школы и молодежи села.

·  В отряде 12 человек, называется он «Горящие сердца», что символизирует не равнодушное отношение к ведущей деятельности отряда.

· В мероприятия, которые проводит отряд входит: помощь ветеранам, престарелым, нуждающимся в помощи, ветеранам педагогического труда их поздравление по различным праздникам (день пожилого человека, новый год, 8 марта, 23 февраля).ребята заботятся о своих младших ребятах: играют с ними на переменах, знакомят с традициями школы, проводят классные часы («Мы из ШДР», «Соблюдай правила дорожного движения», «курение за и против», «нет наркотикам» и так далее), мероприятия (новогодний утренник, лагерная смена пришкольного лагеря, и так далее), некоторые занимаются со слабыми ребятишками

	Название патриотического объединения 
	Направление деятельности

	
	

	Горящие сердца
	Забота и милосердие


                       Работа Историко-краеведческого музея «Истоки»:

Оказана спонсорская помощь в оформлении музея  - 2 человека(Бут И.И. -1700руб. предприниматель, Ильенко Н.Д. -3500 ветеран педагогического труда).

       В течении шести месяцев  краеведческий музей «Истоки» посетило -150 человек (120 школьники, 30 взрослые).

       Проведено обзорных и тематических экскурсий- 10.

       Использовано краеведческого материала для научных и краеведческих работ – 4.

       На основе поисков и исследований оформлено краеведческих работ - 20. 

       Проведено классных часов для учащихся 8-11 классов-2.

       Оформлено новых экспозиций- 3.

       Активные участники  в работе краеведческого музея «Истоки»

Ткачёва Виктория – 11 класс

 Евтушенко Дарья -10 класс

 Ильенко Анна – 10 класс

 Поломошнов Никита – 8 класс

        Итог работы краеведческого музея «Истоки» - вечер встречи «Мы родом не из детства – из войны» - 350 человек. На базе «Клепечихинского КДЦ»:

7 мая на базе МКУК «Клепечихинский КДЦ» прошло школьное мероприятие посвященное детям войны – «Мы родом не из детства – из войны». Были приглашены жители села Клепечихи 1928 – 1944 годов рождения. В связи с этим мероприятием был приглашён житель Сант-Петербурга (Ленинграда) Низовский Олег Николаевич, который нашёл время и прилетел к нам. 

Во время войны в 1942 году он вместе с другими детьми дома малютки №2 был эвакуирован из Ленинграда к нам в Клепечиху.

     Так же был приглашен ветеран Великой Отечественной войны Рожков Николай Никитович.

       На мероприятии звучали воспоминания некоторых жителей села о тех тяжёлых днях, воспоминания тех женщин, которые работали в этом доме малютки, были показаны видеоролики из хроники военных лет и блокады Ленинграда, слайдовые презентации.

      Учащиеся школы и участники художественной самодеятельности дарили гостям песни, танцы, стихи. 

      В завершении мероприятия Глава администрации Кузуб Владимир Николаевич поблагодарил Низовского О.Н. и вручил ему памятный подарок – икону пресвятой богородицы. Директор школы Ильенко Игорь Яковлевич вручил благодарственные письма всем, кто помогал в создании мероприятия.

Кроме того ведется работа по знакомству всех ребят с работой  музея из начальной школы, а так же старшеклассников – классные часы, экскурсии. Планируем собрать историю школьников, об их походах и путешествиях. Работы еще много желание присутствует, ищем, работаем, обогащаем наш музей.

Анализ  работы  с родителями.

Работа с родительской общественностью и социумом.

Школа работает по программе «Ученик и его семья», целью которой является: создать условия для включения в воспитательный процесс школы родительскую общественность.
Формы работы с родителями различные: тематические классные часы, совместные праздники, спортивные соревнования, мероприятия с элементами тренинга, индивидуальные и групповые консультации, беседы с детьми и родителями,  походы, экскурсии, дни открытых дверей, родительские собрания, и т.д.  

Также различны и направления: - Работа учителей предметников с родителями;

 - изучение семей;

 - работа с семьями, требующими особое внимание;  

 - консультации для родителей, как тематические, так и по мере необходимости; 

 - совместная деятельность родителей и детей;

 - общешкольные родительские собрания.

Все классные руководители проводят родительские собрания, согласно общешкольному плану и плану воспитательной работы класса. 

       Большое внимание классные руководители уделяют родительскому всеобучу, темы которых  предлагает классный руководитель или выбирают сами родители. Проведена антинаркотическая акция «Родительский урок», с темами классных часов и родительских собраний: «Если мне предложат наркотик…», «Злой волшебник  - наркотик», «имею право знать.», «Белая лента».

Изучение семей проводится не только с помощью диагностики, но и посещения на дому.

	Ф.И.О. классных руководителей
	Количество посещ. Семей 2010-2011 уч.год
	Количество посещ. Семей 2011-2012 уч.год
	Количество посещ. Семей 2012-2013 уч.год

	Ильенко И.В.
	20         
	20
	13

	Шишова Н.В.
	27
	24
	22

	Резниченко Е.Г.
	14
	14
	14

	Михайленко Г.М.
	14
	18
	19

	Бут Л.П.
	8
	8
	23

	Герасименко Т.В.
	9
	12
	16

	Денисова Е.В.
	6
	10
	9

	Лель Е.С.
	13
	17
	12

	Мухопад Л.И.
	16
	8
	16

	Кузнецова М.И.
	6
	16
	9

	Вопилова И.Н.
	12
	
	16

	
	
	
	


На родительских собраниях классные руководители знакомят родителей с результатами диагностики и проводят совместные праздники. 

    Социальным педагогом школы ежегодно организуются консультации для родителей с приглашением специалистов из центра помощи семье и детям.

Чрезвычайно важной формой работы является ранняя диагностика семей, которую осуществляет социальный педагог совместно с классными руководителями, специалистом по делам молодёжи села, участковым, зам.директора по В.Р.  

       На конец 2012 – 2013 учебного года численность, состоящих на различных видах учёта, такова: 

	Класс
	Кол- во
	Вид учета

	9 класс
	1
	ПДН

	5 класс
	1
	ВШУ

	6 класс
	1
	ВШУ

	9 класс
	2
	ВШУ

	10кл.
	2
	Группа риска

	9 класс
	2
	Группа риска


Детей стоящих на учете КДНиЗП- нет, но стоят 3 семьи. 

Школьный родительский комитет работает согласно графика и тем заседаний.

ЦЕЛЬ:  *Просветительская – научить родителей видеть и понимать     изменения, происходящие с детьми;

*Консультативная – совместный психолого – педагогический поиск методов эффективного воздействия на ребенка в процессе приобретение им общественных и научных навыков;

* Коммуникативная – обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями, опытом культуры взаимодействия ребенка и родителей.

  Задачи: - Оказание психолога - педагогической помощи семье в воспитании и обучении детей;

                               - привлечение родителей к управлению школой;

                         - изучение воспитательных возможностей семей, повышение их воспитательного потенциала;

                       - целенаправленное изучение «социального» заказа от родителей; 

                       - обучение родителей умению определять склонности и способности своих детей для продолжения их образования и дальнейшей специализации.
                                   Взаимодействие с социумом:













Работа МБОУ «Клепечихинская средняя общеобразовательная школа» с социумом района.

ЦДТ                                Районная библиотека                ЦРБ            Музей


Комиссия по делам                                                            Школы района

несовершеннолетних                         Школа

                                                                                               ПУ

Милиция                    ДПС                                                   Центр помощи           

                                                                           семье и детям 

          Центр занятости              Воинская                       Инспектор по охране

               населения                      часть                              прав детства                         

ЦДТ:

- организация профильной смены и слета актива;

- проведение  мастер – классов;

- организация различных конкурсов;

- организация и проведение семинаров;

- организация и проведение курсовой подготовки;

- оказание методической помощи;

- координация работы детской организации.

Комиссия по делам несовершеннолетних:

- координация работы с семьями, требующими особого внимания;

- работа по программам реабилитации;

- посещение семей учащихся на дому;

- методические консультации;

- осуществление контроля по профилактической работе;

- проведение совместных семинаров;

- участие в работе комиссий.

Милиция:

- посещение семей на дому;

- профилактические беседы и лекции;

- индивидуальные беседы;

- оказание консультаций по проблемам;

Центр занятости населения:

- организация и проведения ярмарки образовательных услуг;

- проведение классных часов по профориентации;

- организация семинаров для профориентаторов;

- трудоустройство учащихся в каникулярное время;

- индивидуальные консультации для учащихся.

Районная библиотека:

- посещение библиотеки учащимися и учителями школы;

- оказание помощи в подборе литературы.

ЦРБ:

- профилактический осмотр школьников и;

- профосмотр работников школы;

- консультация врачей .

Музей:

- организация различных выставок;

- участие школы в выставках;

- посещение музея;

- участие в проводимых мероприятиях.

Школы района:

- обмен опытом;

- организация совместных мероприятий;

- проведение семинаров.

ДПС:

- организация и проведения конкурсов рисунков;

- лекции и беседы по профилактики дорожного движения;

- конкурс «Безопасное колесо»

Центр помощи семье и детям:

- организация и проведение бесед и лекций для родителей;

- оказание психологической помощи детям и их родителям;

- проведение различных семинаров;

- консультации;

- диагностика;

- рекомендации;

- работа по программам реабилитации;.

- посещение семей на дому.

Пожарная часть:

- организация и проведение конкурсов рисунков, поделок, плакатов;

- осуществление контроля над пожарной безопасностью школы.

Воинская часть:

- проведение соревнований по военно-прикладным видам спорта;

- военно-полевые сборы учащихся 10 класса;

Инспектор по охране прав детства:

- консультация и помощь  в организации работы по охране прав детства;

- посещение семе на дому.

Все выше изложенное позволяет сделать вывод о хорошем сотрудничестве школы  с социумом.


Целью воспитания в 2012-2013 учебном году является формирование личности учащегося, которому присущи гуманистическая ориентированность и высокая гражданственность, творческая устремленность, социальная активность и коммуникабельность, чувство гордости за родной край, приверженность традициям в ОУ. Это происходит через создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности каждого ребенка – личности физически и психически здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе. 

Основой правильного воспитания является опора на нравственные ценности, выработанные опытом предшествующих поколений, овладение культурой своего народа, терпимость, толерантность по отношению к представителям других культур, взаимное уважение и принятие.

Общая цель воспитания достигается посредством ее реализации в системе воспитательных структур и решением более конкретных задач, среди которых наиболее актуальными являются следующие: 
•формирование у учащихся духовно-нравственных и культурных ценностей и потребностей, этических норм и принятых правил поведения в обществе; 
•создание условий для творческой самореализации личности, обеспечения досуга учащихся во внеурочное время; 
•воспитание потребности в здоровом образе жизни; 
•формирование гражданской позиции и патриотического сознания, правовой и политической культуры; 
•формирование личностных качеств, необходимых для дальнейшей эффективной профессиональной деятельности, конкурентоспособности будущих специалистов в изменяющихся условиях; 
•формирование и развитие умений и навыков управления коллективом в различных формах само- и соуправления; 
•сохранение и приумножение традиций школы, преемственность в воспитании.

2.9. Здания и помещения

	№

п/п
	Фактический адрес зданий и отдельно расположенных помещений
	Вид и назначение

Зданий и помещений (учебно-лабораторные, административные и т. п.), их общая площадь (кв.м.)
	Форма владения, пользова-ния 
	Наименование организации собственника, арендодателя
	Реквизиты и сроки действия правомочных документов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.


	С. Клепечиха, ул. Скок 37


	Начальная общая школа:

252,1 м2
Основная общая и средняя общая школа

Учебные кабинеты:

887,66 м2
Библиотека с читальным залом 87,7 м2

Спортивный зал с раздевалками, инструкторская, снарядная 269 м2 Кухня, обеденный зал, подсобные помещения 

130,72 м2 Вестибюль 60 м2

Рекреации и тамбуры 120,3 м2

Коридоры 

139,04 м2

Сан. Узлы 

51,01 м2

 Гараж 298 м2
	Оперативное управле-ние 


	Комитет по госимуществу, комитет по экономике и приватизации и управлению имуществом.


	Договор с учредителем от 1 сентября 2006 года.



	
	Всего (кв.м.)
	3183,19 м2
	
	
	


Транспортные средства и оборудование

	Наименование средства
	Количество
	состояние

	Автобус
	1
	оптимальное

	Мебель
	
	допустимое

	Компьютеры
	11
	оптимальное

	Медиапроектор
	2
	оптимальное

	Видеомагнитофон
	1
	допустимое

	Видеокамера
	1
	допустимое

	Фотоаппарат
	1
	оптимальное

	Земельный участок
	1
	2 га


2.10 Анализ влияния внутришкольного управления на результаты работы школы.

В 2012-2013 учебном году перед коллективом школы стояли следующие задачи:

 1. Предоставить обучающимся право выбора форм обучения, элективных курсов, построение индивидуальной образовательной траектории; ежедневный выбор заданий на уроках и в ходе выполнения домашней работы, выбор форм выполнения заданий, вариантов взаимодействия со сверстниками в ходе учебы.

2. Совершенствовать формы и методы  воспитательной работы в школе через повышение мастерства классного руководителя.

Эти задачи решались на основе общешкольного плана работы, в соответствии которого принимали участие администрация школы, руководители подразделений: МО, библиотеки, ответственных за спортивную и профориентационную работу, старшей вожатой. План включал в себя комплексно целевую программу по работе с педкадрами, общешкольный план воспитательной работы по  реализации концепции «Воспитательной системы школы», план работы социального педагога, программ работы «СМИД» план спортивной работы и т. д.

Управление школьным коллективом осуществляется через педсовет, органы ученического самоуправления. При этом учитывалось мнение педагогов, учащихся, родителей, профсоюзного комитета.

     Результаты решения поставленных задач следующие:

Анализируя работу школы за прошедший год можно заметить, что педагоги стали чаще организовывать учебный процесс таким образом, что учащимся предоставляется право выбора заданий на уроках, домашнего задания. Формы занятий используются с учетом мнения учащихся.  Всё чаще учителя стали использовать возможности не только на уроке, но и во внеклассной работе и при повышении своё педагогическое мастерство: при выступлении на педсеминарах и педсоветах, при участии в методической конференции.

Когда появилась возможность использовать в своей работе информацию, заложенную в интернете, многие учителя воспользовались её. Возможность использовать при обучении компьютер конечно же создаёт условия для формирования у учащихся положительной мотивации, вызывает у них интерес к обучению. Компьютером, его возможностями овладевают многие дети. На уроках ученики демонстрируют свои умения.  При защите рефератов на школьной конференции, все учащиеся в своих выступлениях использовали компьютерные презентации.

Для решения задачи о сохранении здоровья учащихся потребовалось много времени, но и сейчас эта задача до конца не решена. Увеличилось число детей с I группой здоровья, это хорошо, но увеличилось и число с III группой здоровья.  Увеличилось число уроков на одного учащегося, пропущенных по болезни. В школе проводится большая работа по сохранению здоровья учащихся. Но поступление в школу большого количества детей с хроническими заболеваниями показывает, что надо работу по укреплению здоровья учащихся начальной школе организовать совместно с родителями. Необходимо объединить усилия классных руководителей, учителя физической культуры и родителей в данном направлении. Педагогам необходимо обратить внимание на использование на уроках здоровье сберегающих технологий, проведения профилактики простудных заболеваний.
III.     ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА НОВЫЙ 2013-2014 УЧЕБНЫЙ ГОД. 
Методическая тема школы: «Через образовательные достижения к личностным компетентностям».

Цель работы: обеспечение условий для  удовлетворения потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), общества в качественном образовании,    в том числе для овладения обучающимися ключевыми компетентностями.
Задачи:
1. Продолжить реализацию ФГОС в начальной ступени обучения(1,2,3кл.) 

2. Подготовить ресурсы для внедрения ФГОС в основной школе.

3. Сохранение здоровья детей через внедрение в практику работы школы здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.

4. Продолжение работы по внедрению информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс.

5. Выявление и поддержка талантливых детей через проведение олимпиад, конкурсов.

6. Создание благоприятных условий для становления духовно-нравственной личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

7. Работа по формированию и развитию органов ученического самоуправления.

IV.Основные направления деятельности педагогического коллектива по достижению оптимальных конечных результатов.

4.1.Деятельность по сохранению здоровья и формированию здорового образа жизни.

ЗАДАЧИ:

 Создавать условия:

· для сохранения здоровья во время пребывания в школе;

· для укрепления здоровья учащихся;

· для формирования навыков здорового образа жизни.

	№
	Мероприятия по решению задач.
	Сроки.
	Ответственные
	Выход

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.


	Организация ежегодного медосмотра.

Выявление проблем школьников, связанных с состоянием их здоровья.

Создание системы физкультурно -оздоровительных мероприятий:

-распределение учащихся согласно из здоровья для занятий физкультурой;

-продолжить работу спецгруппы для детей с ослабленным физическим здоровьем;

-организовать работу спортивных кружков и секций;

а)Спортивные игры
б) футбол

в) ЛФК
г)Весёлые старты

-составить календарь спортивных соревнований и обеспечить его реализацию.(См. восп. план).

Обеспечить выполнение санитарно-гигиенических требований

1)при составлении расписаний уроков, кружков, спецкурсов, режима работы школы

Режим работы школы.

Понедельник- общешкольная линейка, работа кружков.

Административная  планерка.

Административный день директора

Вторник – Работа с родителями, классные и общешкольные родительские собрания.

Административный день зам. директора по УВР 
Среда – День совещаний. Заседания ШМО учителей.
Административный день зам. директора по ВР

Четверг-День профилактики. День чистоты.
Пятница – День общешкольных мероприятий.

 День открытых дверей.
2) при проведении уроков:

а)обязательные физминутки в 1-8 классах;

б) правильно дозировать домашние задания по времени и объёму;

в) удлинить перемены в 1 классе, одну из них проводить на свежем воздухе;

г) использовать здоровьесберегающие технологии.

3)При создании комфортной пространственной среды:

а) оборудование кабинетов согласно САНПИНА;

б) проводить своевременно влажную уборку;

в) Соблюдать световой и тепловой режим для образовательных учреждений;

Организовать горячее питание школьников.

-обеспечить удешевление стоимости обедов за счёт продукции школьного огорода и спонсорской помощи СПК « Путь Ленина»; 

- создать бракеражную комиссию для контроля за качеством питания;

- добиваться 100% охвата учащихся питанием;

-утвердить список детей нуждающихся в освобождении от уплаты за питание.

Добиваться качественного проведение уроков ОБЖ.

Соблюдать нормы техники безопасности на уроках и внеклассных мероприятиях, своевременно проводить инструктажи уч-ся, педагогов, техперсонала. 

Вести санитарно-гигиеническое просвещение уч-ся, профилактику курения, алкоголизма, наркомании.

Осуществлять защиту прав участников образовательного процесса.
	По графику ЦРБ

В течение года.

Сентябрь,

В теч. года

В течение года.

Сентябрь

В течение года

сентябрь

После 1 урока,

14.30

13.00-14.00

14.30

17.00

10.00       

В теч. года

В теч.года

С 1.09

В теч.года

В теч.года

В теч.года

В теч.года
	Администрация, детская медсестра, участковая больница.

Учителя физкультуры, Кл рук

Учителя физкультуры

Кл.рук.

Администрация.

Кузуб Н.В.

Кузуб Н.В.

Кузуб Н.В.

Завуч

Все педагоги

Зам дир по АХЧ , завед. кабин.

Техперсонал

Зам дир по АХЧ , завед. кабин.

Дир.школы, зам дир по АХЧ, зав. стол., кл.рук.

Род.комитет

Директор, рук.ОБЖ

Директор

Кл. рук.

Профком, соц. педагог.
	Индивидуальные беседы с род.

Авг.педсовет

Индивидуальные беседы с учащимися и род.

Мини совещание при директоре

Инд. бес. с зам. дир по УВР

Планерка при директоре школы

Совещание, инд.

беседы при завуче

Совещ. при директоре. Заседание род. ком. 




4.2.Обеспечение базового и дополнительного образования.
Задачи:

1. Работать над созданием условий, обеспечивающих получение среднего общего образования каждым учащимся.

2. Стремиться к достижению оптимального уровня базового и дополнительного образования с учетом способностей интересов и склонностей учащихся.

	№
	Мероприятия по решению задач.
	Сроки
	Ответственные
	Выход.

	1.
	Создавать условия для обеспечения преемственности обучения между начальной, средней и старшей ступенью обучения.

-провести пед. консилиум учителей работающих в 5 классе;

-провести классное собрание в 10 классе по теме «Особенности обучения на 3 ступени»

-анализ адаптации учащихся 1 класса в школе

-посещение учителями уроков будущий 5-классников
	Октябрь
Сентябрь

Декабрь

В течение года


	Завуч, кл. рук

Завуч, Кл.рук.

Учителя, завуч
	Совещание при директоре.

Совещание при директоре

	2.
	Организовать занятия для детей нуждающихся в индивидуальном, надомном, заочном обучении, обучающихся по вспомогательной программе.
	Сентябрь

В теч. года
	Завуч, Кл. рук.
	Планёрка

	3.
	Создать условия для уч-ся 9 класса при прохождении курсов по выбору в рамках предпрофильной подготовки.
	сентябрь
	Завуч, рук.курсов
	Совещание при завуче

	4. 
	Создать условия для уч-ся 10 класса для изучения элективных курсов.
	сентябрь
	Завуч, рук.курсов
	Совещание при завуче

	5.
	Формирование банка данных имеющихся программ элективных курсов.
	До  ноября
	Методический совет
	справка

	6.
	Адаптировать предлагаемые программы элективных курсов к условиям образовательного учреждения.
	сентябрь
	Рук.курсов
	Совещание при директоре.

	7.
	Приобретение обучающих программ по различным учебным дисциплинам.
	В теч года
	Админ., учителя
	Совещание при директоре.

	8.
	Проводить анализ успеваемости и посещаемости по классам.
	Неменее

2 раз в месяц
	Завуч, Кл. рук,
	Совещание при директоре.

	9.
	Совершенствовать практику применения ИКТ на уроках и во внеклассной работе.
	В теч года
	Все учителя
	Инд.работа, МО, семинар

	10.
	Провести месячник «Эрудит-2012»:

-организовать проведение предметных олимпиад;


	октябрь


	Администр, совет старшекл., кл. рук.


	Общешкольная линейка



	11.


	Провести школьную ученическую конференцию. 


	январьь


	Совет старш. 


	Общешкольная линейка

	12.
	Организовать работу кружков:

Музей «Истоки»

Театр-студия «Калейдоскоп»

«Краевед»

«Любители комнатных растений»

«Резьба по дереву»

«Моделирование»

«Домовенок»

«Ритм»

«Лейся песня»

ЛФК

«Баскетбол» 

«Крепыш»

«Мир цветов»

«Радуга»- театральный
1 «Оригами»

«Здоровичок»

«Старт»

2 «Танцевальная мозаика»

3 «Весёлые нотки»

4 «Весёлые капели»


	Сентябрь
	Адм.,рук. Кружков
	

	13.
	Анализ итоговой аттестации учащихся 9 и 11 классов и результатов ЕГЭ.
	Август 
	Завуч, учителя
	Педсовет 

	14.
	Собрание учащихся 11 класса «Особенности ЕГЭ».
	декабрь
	Завуч, Кл.рук.
	Классное ученическое собрание

	15.
	Провести смотры знаний по предметам, массово выбранным уч-ся на экзаменах по выбору.
	Апрель-май
	Завуч, учителя
	Совещание при директоре

	16.
	Способствовать участию в получении дополнительного образования учащимися во внешкольных учреждениях (СДК, заочно, курсы при средних проф.заведениях и вузах, библиотека)
	В течение года.
	Администрация, классные руководители.
	

	17.
	Продолжить участвовать в Всероссийском конкурсе – игре по русскому языку «Русский медвежонок» и международной математической олимпиаде «Кенгуру», международных предметных конкурсах.
	В течение года
	Руководители МО
	Общешкольная линейка




4.3.Подготовка учащихся к продолжению образования, трудовой деятельности, жизни в семье и обществе.

Задача: Создавать необходимые, условия, способствующие подготовке выпускников к успешной социализации.

	№
	Мероприятия по решению задач
	 Сроки.
	Ответственные.
	Выход

	1.
	Проводить диагностику способностей и интересов выпускников.
	В течение года
	Кл.рук. 9,11 кл. ответ. за проф.работу
	Классные собрания, инд. бес.

	2.
	Проводить профориентационную работу среди учащихся 1-11 классов. 
	В течение года.
	Кл. рук., отв.за проф. работу
	Кл. часы

	3.
	Провести анализ распределения выпускников основной и средней (полной) школы по каналам образования и трудоустройства.
	Сентябрь
	Завуч, кл. рук
	Педсовет

	4.
	Провести презентацию курсов по выбору, диагностику интересов учащихся 8 класса с целью формирования групп предпрофильной подготовки
	4 четверть
	Завуч, кл. рук., рук. курсов
	Кл. собр. Уч-ся и родит.

	5. 
	Ознакомить уч-ся 9 класса с элективными курсами, вводимыми на старшей ступени обучения.
	4 четверть
	Завуч, кл. рук., рук. курсов
	Классное ученическое собрание

	6.
	Организовать общественно полезный труд:

1. Уборка классных комнат

2. Наведение порядка на территории школы.

3. Выращивание картофеля и овощей для школьной столовой.

4. Помощь нуждающимся пожилым жителям села.


	В течение года.

Сентябрь-май

Май-сентябрь

 В теч. Года
	6-11 классы, зав. каб.

1-11 классы

5-11 классы

5-11 кл, кл.рук.
	.

	7.
	Осуществлять экономическое просвещение школьников на уроках обществознания и внеклассных мероприятиях.
	В течение года
	10-11 классы

Вопилова И. Н.
	

	8.
	Включить учащихся в общественную деятельность через участие в работе школьной демакратической республике «СМИДТ» в органах самоуправления, в районном «Лидер-клубе»
	В течение года
	Зам.дир.по УВР, старшая вожатая, кл. рук.
	Собр.юн.орг. и собр.дет.орг.


4.4.Обеспечение обязательного среднего образования.

Задача:  Создавать условия для реализации права на получение среднего бесплатного образования всеми детьми школьного возраста, проживающими на территории села Клепечиха и посёлка Берёзовка.

	№
	Мероприятия по решению задач.
	Сроки
	Ответственные
	Выход

	1
	Провести учет детей школьного возраста.
	Август
	Ильенко И.В.
	Совещание при директоре

	2
	Провести комплектование 1 и 11 классов.
	1.09
	Завуч, кл. рук.
	Педсовет



	3
	Осуществлять контроль за движением учащихся. 
	1раз в четверть
	Завуч, кл. рук.
	Совещание при завуч.

	4
	Провести анализ обеспеченности учебниками и учебными принадлежностями.
	Сентябрь
	Завуч, библиотекарь, кл. рук.
	Кл. род. собрание

	5.
	Организовать подвоз учащихся поселка Березовка и окраин села.
	Сентябрь
	Директор, кл. рук.
	

	6.
	Организовать работу группы кратковременного пребывания детей в школе (при наличии финансирования)
	С 1.09
	Завуч, Ильенко И.В.
	Род.

собрание

	7.
	Провести диагностику готовности детей 6-7 летнего возраста к обучению в 1 классе.
	апрель
	Пед.комиссия, участк. больн.
	Родит. Собран.

	8.
	Своевременно выявлять детей, нуждающихся в опеке, анализировать условия их жизни.
	1 раз в полугод.
	Соц.педагог
	Инд.

беседы

	9.
	Проводить анализ пропусков уроков.
	1 раз в месяц.
	Завуч, кл. рук.
	Совещание при директоре

	10
	Вести работу по предупреждению «отсева» учащихся: на классном ученическом собрании, родительском собрании, индивидуально.
	В течение года
	Администрация школы, соц. педагог, спец. по делам молодежи администрации села.
	Педсов.



	11
	Оказывать психолого-педагогическую помощь родителям трудных подростков.
	По необходимости
	Администр., кл.рук.
	Инд.беседы

	12
	Способствовать вовлечению трудных подростков в работу кружков, спортивных секций, проведение внеклассных мероприятий. Анализировать их занятость.
	В течение года.
	Соц.пед.,зам. дир.по ВР, кл. рук.
	


4.5. Работа педагогического коллектива направленная на создание воспитательной системы в школе
на 2013-2014уч.год.

Цель воспитания:

            формирование гармоничного развитой личности адаптированной к условиям реальной жизни, личности, способности самостоятельно строить жизнь, достойную человека.
Задачи внеучебной воспитательной работы на 2013-2014 уч. г.
1. Создавать и поддерживать условия для формирования личностных структур, обеспечивающих высокий уровень развития личностного потенциала и его реализации в будущем. 

2. Развивать самоуправление учащихся, предоставлять им реальные возможности для участия в управлении образовательным учреждением, в деятельности творческих и общественных идей.
3. Создать условия для самореализации личности каждого учащегося через  систему внеурочной деятельности, внеурочных мероприятий.

4. Создать условия для участия семей в воспитательном процессе, привлечение родителей к участию в самоуправлении школой

I ЧЕТВЕРТЬ

	направления
	Мероприятия
	Класс
	сроки
	Ответственный

	Интеллектуальное


	1.Предметные олимпиады.


	3-11


	Сентябрь, октябрь


	Зам. Дир. по УВР, учителя предметники.



	Нравственно-патриотическое
	1.Урок знаний. «Здоровый ребёнок в здоровой семье»

2. Классный час «Мы из Д.О.».

3. Собрание Д.О.( прием 5 класса)

4.Декада правовых знаний.

5.Выборы в Совет старшеклассников

6.Собрание Д.О.

7.Посещение школьного музея.


	1-11

5

5-11

1-11

5-11

5-11

1-4


	2.09.

13.09.

27.09.

3-7.09.

11.10.

11.10.

октябрь
	Классные руководители

Старшая вожатая

Старшая вожатая

Классные руководители, участк.

Зам.Дир.по ВР

Старшая вожатая

Руководитель музея.

	Творческое
	1.Торжественная линейка

2.Презентация кружков и секций.

3.День учителя «Сердца отдаем школе».

4. Выпуск газеты «Калейдоскоп» №1

5.День пожилого человека.

«акция милосердия, помощь остронуждающимся» , Акция «Забота».

6.»Осенний балл»


	1-11

5-11

1-11

5-11

5-11
	1.09.

Сентябрь

4.10.

4.10.

Октябрь

25.10
	Михлик В.В.

Руководители Д/О, классные руководители.

Михлик В.В.

Совет СМИ

Классные руководители

Вожатая

	Здоровье, спорт
	1.Всероссийское целевое профилактическое мероприятие «Внимание дети».

2. Декада «Пешеход». Конкурс «ПДД фейерверк - 2013»

Спортивные игры под лозунгом «Сочи - 2014»

3.Осенний кросс.

4. Мини-футбол.

5. Игра «Лапта».

6. Игры: пионербол

7.Трудовой десант.

8. «Осенины»

Для начальной школы
	1-11

2-8

1-11

5-9

3-8

    5-8

2-11
	1-14.09.

Сентябрь

19.09.

23-27.09.

24-28.09.

Октябрь октябрь

12.10
	классные руководители,

руководитель ОБЖ.

1 – 11 классы

Кузуб Н.В.

Советы  спорта и туризма.

Пигитченко А.Н.

Зам.дир. по ВР

«Клепечихинский КДЦ»

	Диагностика
	1.Уровень воспитанности.

2. Анкета «Адаптация»


	3,7,10

1,5,10 класс
	Сентябрь

октябрь
	классные руководители

соц.педагог, зам.директора


II ЧЕТВЕРТЬ

	направления
	Мероприятия
	Класс
	сроки
	Ответственный

	Интеллектуальное

	1.Районные предметные олимпиады.

2. Школьная интеллектуально-познавательная игра «Одиссея разума».


	5-11

4-11

1-11

5-11


	Ноябрь

22.11.

-ноябрь

Сентябрь - октябрь

.
	Зам. Дир. По УВР

Герасименко Т.В.

Классные руководители



	Нравственно-патриотическое
	1.День матери и ребенка:

   - Фотовыставка «Мама, мамочка моя…»;

   - школа ответственного родительства.

  - Конкурс сочинений и стихов.

2. Работа над социальным проектом.

3. Выборы в Совет старшеклассников
	1-4

9-11

5-8

  1-4


	18.11.

ноябрь

9.12


	Классные руководители

Зам.Дир.по ВР

Кл. руководители

Зам.Дир.по ВР

Питецкая Т.Н.

Михлик В.В.

	Творческое
	1. Новогодний серпантин 

2.Новогодний серпантин.

2. Выпуск газеты «Калейдоскоп» №2.

3. Газета ко Дню матери
	1-4

5-7

8-11
	28.12.

28.12

29.12.

Декабрь

ноябрь
	Ильенко И.В. Резниченко Е.Г.

Денисова Е.В..

Кузнецова М.И..

Совет СМИ

Совет СМИ

	Здоровье, спорт
	1.Всемирный день борьбы со СПИДом.

2.Веселая эстафета «Сочи 2014».

3. Настольный теннис, пионербол .

4.Конкурс «Самый чистый кабинет».

3.Тематические классные часы:

   Конституции Российской Федерации – 20 лет»
   - «профилактика табакокурения , пропаганда ЗОЖ»;

6.Баскетбол 

7.товарищеские встречи учащихся с представителями совета ветеранов:

· «Шахматы»

· Настольный теннис
	5-11

1-4

6-11

5-11

9-11

5-8

1-4

5 -11

1 -4

7-11
	2.12.

2.12.

Декабрь

Декабрь

Сентябрь -Декабрь

14-18.11

17.11

12-16.11

4 неделя ноября
	Старшая вожатая, амбулатория

Кузуб Н.В.

Совет спорта и туризма.

Классные руководители

Кузуб Н.В.



	Диагностика
	1.Анализ удовлетворенности родителей программами внеурочной деятельности

2. Тест «Лидер ли я?».

4. Анкета «Учебная нагрузка».

5. Анкета «Я в детской организации»»
	1-11

6-9

5-11

5-11
	Ноябрь- декабрь

Декабрь 

декабрь


	Классные руководители

Классные руководители

вожатая




III ЧЕТВЕРТЬ

	направления
	Мероприятия
	Класс
	сроки
	Ответственный

	интеллектуальное

	1. «Бой кораблей» -ко дню защитника Отечества

2. День науки
3. 70 — летие освобождения  г. Ленинграда от фашистской блокады.


	5-11

5 - 11


	 21.02.

2 неделя марта

16.03


	Михлик В.В..

Лель Е.С..



	Нравственно-патриотическое
	1.Уроки мужества.

2. Конкурс патриотической песни.

3.«Знаем правила движенья, как таблицу умноженья» 

4. «Рождественские колядки»,

5.«Масленица»


	1-11

5 - 8

5-11

1 – 4

1 - 4
	Февраль

21.02.

Февраль

Январь

март
	Классные руководители

Шишова Н.В.

«Клепечихинский КДЦ»

	Творческое
	2.Вечер к 8 Марта 

3. Выпуск газеты «Калейдоскоп» №3.


	      5-11


	7.03.


	Мухопад Л.И.

Вожатая 



	Здоровье, спорт
	1.Игра: мини-футбол, 

лыжные гонки,

 «президентские тесты»

2.Месячник оборонно-массовой и спортивно-оздоровительной работы:

- «А ну-ка, мальчики!»

- «А ну-ка, парни!»

- «А ну-ка, девочки!»

- «А ну-ка, девушки!

 3.Тематические классные часы : «Папа, мама, я – ПДД знающая семья»
	5-11

9-11

5-7

1-11

1-11
	январь

февраль-март

11-17.03

13.03

ФЕВРАЛЬ

Февраль
	Кузуб Н.В.

Совет спорта и туризма.

Классные руководители, Пигитченко А.Н.



	Диагностика
	1.Анкета «Учебная нагрузка».


	2,5,9
	январь
	Классные руководители




IV ЧЕТВЕРТЬ

	направления
	Мероприятия
	Класс
	сроки
	Ответственный

	интеллектуальное

	1.Классный час «Как правильно готовиться и сдавать экзамены».

2. Научно-практическая конференция

3. «женщинам космос по плечу»
	9,11

7-11

5-11
	Апрель

апрель.

11.04
	Классные руководители

Руководитель НОУ

Вапилова И.Н.

	Нравственно-патриотическое
	1.Вечер ко Дню победы. «спасибо, тебе, безымянный солдат»

2.Вахта памяти.

3.Митинг «Я – наследник Победы»

4. «Я здоровье сберегу, сам себе я помогу»
	5-11

10-11

3-11

1 - 4
	7.05.

9.05.

.

апрель
	Герасименко Т.В.

Пигитченко А.Н.

Ноненмахер А.И.

Михайленко Г.М.

	Творческое
	1.Праздник «Прощание с начальной школой».

2.Линейка «Последний звонок».

3.Выпускной бал.
	4

1-11

11
	27.05.

25.05.

22.06.
	Резниченко Е.Г.

Зам.Дир.по ВР.

Зам.Дир.по ВР.



	 Здоровье, спорт
	1.День здоровья:

«папа, мама, я- спортивная семья»

 2.Президентские состязания.

3.Лапта, футбол.

4.волейбол 


	1-11

5-11

5-8
	7.04.

20.05

апрель
	Зам.Дир.по ВР, Кузуб Н.В.

Кузуб Н.В., Пигитченко А.Н. Кузуб Н.В.



	Диагностика
	1.Анкета «Уровень воспитанности».

2.Анкета «Оценка деятельности классного руководителя».

3.Мониторинг воспитательной работы.

4. Анализ удовлетворенности родителей программами внеурочной деятельности
	7,10

1-11

1-11

1 - 11
	Май

Апрель - май
	Классные руководители

Зам.Дир.по ВР

Кл.руководители


V. Создание условий для достижения целей и задач работы школы.

5.1.Работа с педагогическими кадрами.

Задача:  Заботиться о создании условия, необходимые для повышения педагогического мастерства и квалификации работников школы.

	№
	Мероприятия по решению задач
	Сроки
	Ответственные
	Выход.

	1
	Провести тарификацию педагогических кадров на 2013-2014 учебный год. Учебную нагрузку распределить следующим  образом.(См.приложение)
	До 3.09
	Директор школы
	Педсовет профком

	2
	Назначить классными руководителями:

1 класс- Михайленко Г.М
2 класс- Ильенко И.В.
3 класс- Шишова Н.В.
4класс- Резнеченко Е.Г.
5 5 класс- Вопилова И.Н.
6 класс- Бут Л.П.
7 класс – Герасименко Т.В.
8 класс- Денисову Е.В.
9 класс- Лель Е.С.
10 класс-  Мухопад Л.И.
11 класс- Кузнецову М.И.
	До 1.09
	Директор школы.
	Педсовет

	3
	Назначить заведующими кабинетов:

Русского языка-Герасименко Т.В., Лель Е.С.

Математики - Вопилову И.Н.

Физики -Кандыбка О.П

Иностранного языка –Мухопад Л.И.

Истории –Бут Л.П.

Химии –Кузнецову М.И.

Информатики –Питецкую Т.Н.
Обслуживающего труда –Денисову Е.В.

Технического труда –Жилина В.А.

Начальных классов- Шишову Н.В., Резниченко Е.Г., Михайленко Г.М., Ильенко И.В.
	До 3.09
	Директор школы
	Педсовет

	4.
	Назначить руководителями циклового МО:

Гуманитарного цикла-Герасименко Т.В.

Математического цикла – Вопилову И.Н. Естественного цикла – Кузнецову М.И. Начальных классов- Шишову Н.В., «Искусство» - Денисову Е.В.

Классных руководителей –Михлик В.В.
	До 3.09.
	Админстр. школы
	Педсовет

	5.
	Способствовать организации курсовой переподготовке учителей.
	В теч. года
	Завуч
	Инд.раб.

	7.
	Организовать проведение аттестации на соответствие занимаемой должности, 1 и высшую квалификационную категории.
	В теч. года
	Директор, завуч
	Аттест.

ком.

	8.
	Провести инструктаж по составлению планов МО  и проверить их.
	август
	Завуч
	Инд.бес. с рук. МО

	9.
	Провести 2 традиционных и 3 тематических педсовета (См. КЦП)
	В теч года
	Администрация
	

	10.
	Провести собеседование по темам самообразования с учителями не входящими в МО.
	Сент.
	Завуч
	Инд.бес.

	11.
	Организовать работу школы над методической темой.
	В теч. года
	Завуч, рук.МО
	Педсовет,семинар МО

	12.
	Утвердить схему методической службы школы.
	1.09
	Завуч, метод. совет
	педсовет


Расстановка кадров МБОУ «Клепечихинская средняя общеобразовательная школа» на 2013-2014 уч. год.

	№
	ФИО
	ставка
	Разряд
	предмет
	факульт.
	Количество часов по классам
	ИТОГО
	Аудиторная занятость

	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	

	 
	Ильенко И. Я.
	Директор
	11
	Информ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	1
	2
	8,0
	1994,22

	
	
	 
	4487
	 
	Информ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Кандыбка О. П.
	Зам по УВР
	11
	Физика
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	2
	2
	2
	21,0
	5234,83

	
	
	
	4487
	 
	астрон
	 
	 
	 
	 
	3
	6
	 
	 
	 
	1
	1
	
	0,00

	 
	Нонермахер А. И.
	ст. Вожатая 0,5
	7
	окр мир, географ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,00

	
	
	
	3094
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Лель Е. С.
	 
	11
	русск. Литерат
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	 
	 
	3
	3
	 
	1
	24
	5982,67

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	 
	3
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	лит, рус
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	2
	
	0,00

	 
	Герасименко Т. В.
	 
	11
	русск. Литерат
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	6
	4,0
	 
	 
	1
	 
	26
	6481,22

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	3,0
	 
	 
	3
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	русск
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	2
	 
	
	0,00

	 
	Вопилова И. Н.
	 
	11
	Математ обществ
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	6,0
	 
	 
	4,5
	5
	25,0
	6231,94

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	матем
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1,5
	1
	
	0,00

	 
	Самойленко В. С.
	 
	11
	Математ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	6
	 
	 
	12,0
	2991,33

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Павленко Т. А.
	 
	11
	Математ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,00

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	матем
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Кузнецова М. И.
	зав. УОУ, 0,25 лабор.
	11
	био,геог   химия
	Биология
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2,0
	2
	4
	1
	3
	23
	5733,39

	
	
	
	4487
	
	химия
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	1
	1
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	химия
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1
	1
	
	0,00

	 
	Мухопад Л. И.
	соц. Педаг. 0,5
	11
	ин. Яз
	 
	 
	 
	2
	2
	3
	3
	3,0
	 
	3
	 
	 
	19,0
	4736,28

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Бут Л. П.
	 
	11
	история, общест
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	2,0
	2
	3
	2
	3
	28,0
	6979,78

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	
	0,00

	 
	Кузуб Н. В.
	 
	11
	Ф-ра
	 
	 
	3
	3
	3
	3
	 
	3,0
	3
	 
	3
	3
	24,0
	5996,00

	
	
	
	4497
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Пигитченко А. Н.
	ОБЖ, 0,5
	11
	Ф-ра
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	3
	1
	1
	15
	3739,17

	
	
	
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1,0
	1
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Жилин В. А.
	 
	11
	т. Труд
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	2,0
	2
	 
	1
	1
	10,0
	2492,78

	
	
	 
	4487
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Денисова Е. В.
	 
	11
	Труд,чеч,изо
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	10,0
	2492,78

	
	
	 
	4487
	
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1,0
	 
	 
	1
	1
	
	0,00

	
	
	 
	 
	
	профор
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	2
	 
	
	0,00

	 
	Питецкая Т. Н.
	 
	8
	география, воспитатель(0,5)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	2
	 
	 
	 
	6
	1133,33

	
	
	 
	3400
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Полторацкая Г. В.
	 
	10
	англ.
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	3
	3
	11
	2503,72

	
	
	 
	4097
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Резниченко Е. Г.
	 
	11
	нач. классы
	 
	 
	 
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20,0
	4996,67

	
	
	 
	4497
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Ильенко И. В.
	 
	11
	нач. классы
	 
	17
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	17,0
	3822,45

	
	
	 
	4497
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Шишова Н. В.
	 
	11
	нач. классы
	 
	 
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20,0
	4497,00

	
	
	 
	4497
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Михайленко Г. М.
	 
	11
	нач. классы
	 
	 
	 
	 
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20,0
	4497,00

	
	
	 
	4497
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	 
	 
	 
	Сист. Админ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	0,00

	
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Михлик В. В.
	 
	 
	музыка
	 
	1
	1
	1
	1
	1,0
	1
	1,0
	1
	1
	 
	 
	9,0
	0,00

	
	
	Зам по ВР
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	0,00

	 
	Щепащенко Ю. Н.
	 
	 
	рук. Кружка
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	0,00

	 
	Курсы
	 
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	4497
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	2
	499,67

	 
	ИТОГО 
	 
	 
	 
	 
	21
	26
	26
	26
	37
	33
	35
	36
	36
	37
	37
	350,0
	83036,23

	 
	Аудиторная зан.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	350
	345,0
	 

	
	Индивид. Групп.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30
	

	
	Деление на труд, информатику, англ. Язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	

	
	ГКП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	


СХЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ ШКОЛЫ.

	Педсовет.                                        




	Метод. совет.                                       



	                                       Методический совет







	              Индивидуально методическая работа 





 

КОМПЛЕКСНО-ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА РАБОТЫ ШКОЛЫ 

Тема: Самореализация личности учителя и ученика в деятельности.

Цель: Создание условий для формирования у школьников и педагогов положительной мотивации собственной деятельности. 

Задачи: 

1. Введение ФГОС в начальной школе.

2. Корректировка программы развития ОУ в соответствии с задачами модернизации образования.

3.Формирование школьной оценки качества образования.

4. Создание условий для творческого развития учащихся и самореализации педагогов с учетом их личностного потенциала и способностей.

5. Разработка нормативно-правовой базы и методического инструментария для установления эффективности проводимых нововведений.

Пути реализации.

1. Изучение нормативной и методической документации по вопросам введения в начальной школе ФГОС.
2. Организация работы по формированию, изучению, обобщению и распространению педагогического опыта.
3. Совершенствование методики проведения различных видов занятий и их учебно – методического и материально – технического обеспечения.
4. Реализация принципа участия семей в воспитательном процессе, развитие родительских общественных объединений, привлечение родителей к участию в управлении школой.
ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ И СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ.

Темы заседаний педагогического совета 

 МКОУ «Клепечихинская СОШ» 

на 2013-2014 учебный год

Цель: 
совершенствование образовательной среды на основе инновационных   технологий. 

	Дата проведения
	Тема
	Ответственный

	 август-сентябрь 2013
	«Анализ деятельности педагогического коллектива за 2012-2013 учебный год.  Основные направления деятельности педагогического коллектива в 2013-2014 учебном году».
	Директор школы

И.Я.Ильенко

Зам.директроа ВР,

Зам.директора УВР

	декабрь 2013
	 Моделирование образовательной среды МКОУ «Клепечихинская СОШ» в соответствии с требованиями ФГОС»


	Заместитель директора по ВР Михлик В.В.

	 январь 2014
	 Формирование единого информационного пространства образовательного процесса посредствам усовершенствования работы школьного сайта.


	Директор школы

И.Я. Ильенко, 

специалист по информатизации Питецкая Т.Н.

	 март 2014
	Построение процесса обучения на основе инновационных технологий в рамках подготовки к введению ФГОС в основной школе.
	 Заместитель директора по УВР  

Мухопад Л.И. 

	май  2014
	О допуске к итоговой аттестации учащихся 9-11-х классов и о переводе в следующий класс учащихся 1-8,10 классов»
	Директор школы

И.Я. Ильенко, 


	

	Июнь2014
	«О выдаче аттестатов об общем среднем образовании выпускникам 9-х классов»
	Директор школы

И.Я. Ильенко, 
	

	Июнь2014
	«О выдаче аттестатов о среднем (полном) общем образовании  выпускникам 11 классов»
	Директор школы

И.Я. Ильенко, 


	


Темы заседаний совещания при директоре 

 МКОУ «Клепечихинская СОШ» 

на 2013-2014 учебный год

	Август, сентябрь.



	«Итоги первого месяца работы школы в 2012 – 2013 уч. г». 

(ведение школьной документации).

Ответственные: администрация, классные руководители, МО, начальных классов. 



	Октябрь

	Итоги результатов интеллектуального месячника   

Ответственные: зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, старшая вожатая.



	Декабрь

	 Анализ уровня обученности и сформированности учебных навыков.

Ответственные: администрация, кл. рук-ли.

	Январь



	Итоги прохождения учебных программ по предметам и их практической части.



	




Февраль

	Итоги контроля преподавания ИГЗ в 11 классе.




Информационно аналитическая деятельность
	Август, сентябрь.



	Информационно аналитическая деятельность
	1.Оформение сменных  информационных стендов в методическом кабинете и учительской.

2.Анализ адаптации учащихся 5-х, 10 кл. к обучению на новой системе.

3.Анализ готовности педагогов к новому учебному году.

Ответственные: творческая группа, администрация, классные руководителя, МО, начальные классы.



	Контроль и регулирование
	1. Проверка школьной документации.

2. Проверка планов МО.

3. Составление графика проведения открытых уроков аттестующихся учителей.

4. Оказание помощи по деятельности школьного научного общества. 



	Октябрь

	Информационно аналитическая деятельность
	1. Проведение и анализ результатов интеллектуального месячника.

2. Составление плана подготовки к ГИА и ЕГЭ.

Ответственные: администрация, учителя предметники.



	Контроль и регулирование
	1. Составление  графика и проведение предметных олимпиад.

2. Формирование команды на районную предметную олимпиаду и её подготовка.

3. Контроль за проведением интеллектуального месячника.

	Ноябрь

	Информационно аналитическая деятельность
	1. Анализ работы педагогов по ведению ИГЗ.

2. Подбор литературы к педсовету.

Ответственные: Завуч, инициативная группа.




	Контроль и регулирование
	1. Контроль подготовки педагогов к аттестации.

2. Контроль за индивидуальной подготовкой членов команды к предметным олимпиадам. 



	Декабрь

	Информационно аналитическая деятельность
	1. Определения уровня профессиональной подготовки и оказание методической помощи учителю географии Питецкой Т.Н.

2. Анализ уровня воспитанности и сформированности учебных навыков.

Ответственные: администрация, кл. руководители.

	Контроль и регулирование
	1. Оказание помощи аттестующимся учителям в оформлении аттестационных документов.

1. Контроль преподавания географии в 6-8 классах.



	Январь



	Информационно аналитическая деятельность
	1. Ознакомление педагогов с итогами успеваемости за 1 полугодие и результативности работы учителей предметников.



	Контроль и регулирование
	1. Проверка выполнения учебных  программ и планов за 1-е полугодие и коррекция тематического планирования на 2-е полугодие.

2. Контроль за подготовкой к школьной исследовательской конференции.

	




Февраль

	Информационно аналитическая деятельность
	1. Диагностика и анализ уровня преподавания ИГЗ в 11 классе.

Ответственные: администрация, учителя ведущие элективные курсы.



	Контроль и регулирование
	1.Контроль за подготовкой к районной методической конференции.

2.Контроль преподавания ИГЗ.

	Март

	Информационно аналитическая деятельность
	1. 1. Подбор литературы к педсовету.

2. Анализ процедуры прохождения аттестации педагогами школы. 

Ответственные: зам. дир. по УВР, творческая группа.

	Контроль и регулирование
	1. Контроль за подготовкой к школьной ученической конференции.

2.  Контроль ведения школьной документации: классные журналы.

	Апрель

	Информационно аналитическая деятельность
	1. Изучение и ознакомление педагогов и учащихся с положением об итоговой аттестации учащихся.

3.Составление расписания переводных и выпускных экзаменов, их утверждение.

Ответственные: завуч.

	Контроль и регулирование
	1. Контроль за составлением экзаменационного материала.

2.Контроль за подготовкой учащихся к ГИА и ЕГЭ.

3.Смотр знаний учащихся по предметам.



	Май – июнь

	Педсовет 
	«О переводе учащихся в следующий класс и допуске к итоговой аттестации».

Цель: Подведение итогов работы школы. Подготовка к аттестации учеников.

Ответственные: завуч, классные руководители.

	Методсовет 
	1. Анализ работы МС и цикловых МО в прошедшем учебном году.

2. Формирование учебного плана работы школы на новый учебный год.



	Информационно аналитическая деятельность
	1. Информирование родителей  учащихся о  проведении  итоговой государственной аттестация.

Ответственные: зам.директора  по УВР, классные руководители.



	Контроль и регулирование
	1. Проверка выполнения учебных планов за 2013 -2014 уч. год.

2. Контроль за проведением итоговой и промежуточной аттестации.




План

методической работы

МКОУ «Клепечихинская СОШ»

на 2013-2014 учебный год

  

Единая методическая тема: Формирование и развитие  творческого потенциала субъектов образовательного процесса  в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и введения ФГОС основного общего образования (ООО)

Цель: Создание условий для развития учительского потенциала и повышения уровня профессионализма педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.

«Новой школе — новый учитель: всё начинается с нас!».

«Раскрытие способностей каждого ученика!»

Задачи: 
1. Создание условий для реализации ФГОС  начального образования  (НОО)  и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО);

2. Создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы требований, в соответствии с  Федеральным государственным стандартом нового поколения.

3. Включение учителей в инновационную деятельность по опережающему введению ФГОС основного общего образования;

4. Совершенствование  методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями;

5. Продолжение работы по обобщению и распространению передового педагогического опыта (ППО);

6. Создание условий для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и  развития их  ключевых компетенций;

7. Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности;

8. Развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.

Основные направления деятельности
	         I.       ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА              

	1.1.   Проведение заседаний Методического совета 

	Содержание работы
 
	сроки
 
	Кто привлекается,  

  исполнители
 
	Прогнозируемый результат
 

	1. Электронные образовательные программы и информационно- коммуникационные технологии в практике работы ШМО» Электронное портфолио учителя.
	ноябрь 2013
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Утвержденные директором Положения

	2.   «Теоретические и методологические основы изучения и распространения передового педагогического опыта»
	январь

2013
	Зам. директора по УВР
	Обеспечение выполнения

	3.   «Использование педагогических технологий и инноваций учителями. Состояние работы с одарёнными детьми».
	Март 2013
	Администрация
	Учебный план

	4.   «Анализ                       работы перспективы развития методической работы в 2014-2015 учебном году» 
	Апрель 2013
	Зам.директора по УВР
	Выявленные проблемы и перспективы

	1.2.  Диагностика деятельности педагогов

	Содержание работы 
	Сроки
 
	Кто привлекается,  

  исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.   Разработка системы анкет, опросов для систематического мониторинга затруднений.
	Сентябрь-октябрь 2013
	Зам. директора по УВР
	Банк анкет и опросов

	2. Обновление квалификационных требований и квалификационных характеристик педагогических и руководящих работников
	Сентябрь-октябрь 2013
	Зам. директора по УВР
	Перспективный план аттестации педагогических и руководящих работников

	3.   Организация     мониторинга качественных изменений профессиональной квалификации     педагогического коллектива.
	1 четверть 2013
	Зам. директора по УВР Руководители МО
	Разработка показателей мониторинга. Электронные портфолио учителей.

	4. Организация мониторинга по выявлению готовности педколлектива к введению инноваций
	1 четверть 2013
	Зам. директора по УВР Руководители МО
	Разработка показателей мониторинга.

	5. Организация диагностики оснащения рабочего места учителя через создание электронного паспорта кабинета.
	Март 2014
	Зам. директора по УВР Руководители МО, учителя
	Модель электронного паспорта кабинета

	6.   Организация     изучения     и распространения передового педагогического          опыта (ППО).
	Сентябрь-октябрь 20 13
	Зам. директора по УВР
	План работы по изучению и распространению ППО

	7. Разработка системы поощрения.
	Сентябрь 2013


	Администрация
	Изменения в положении о стимулирующих выплатах



	II.               ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
 

	2.1.  Создание условий для реализации ФГОС  начального образования  (НОО) и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО)

	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1 .   Разработка   и   утверждение рабочих программ
	Август  2013
	Учителя, руководители ШМО, зам. директора по УВР
	Утвержденные рабочие программы

	2.   Поэтапное               обучение педагогов     по проблеме введения ФГОС
	В течение учебного года по плану АКИПКРО
	Учителя
	Список      учителей, прошедших обучение. Перспективный   план обучения.

	3.  Проведение    семинара    по теме       «Нормативная база ФГОС. Требования к рабочим программам»
	Октябрь 2013
	Зам. директора по УВР
	Методическая готовность    учителейк  составлению рабочих программ в условиях ФГОС.

	4.  Разработка       методических рекомендаций    для формирования   и   развития УУД
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО, учителя, работающие в начальной школе и 5 классе основной школы
	Методические рекомендации

	5.  Подготовка   и   проведение тематического педагогического совета «Готовность коллектива к переходу на ФГОС ООО»
	По графику педсоветов
	Зам. директора по УВР
	Протокол педсовета

	6. Изучение опыта школ края, реализующих требования ФГОС ООО
	В течение учебного года
	Учителя, руководители ШМО, зам. директора по УВР
	Информация

	2.2.   Обобщение передового педагогического опыта (ППО)

	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.   Описание   педагогического опыта      через       создание электронного портфолио на сайте школы
	Сентябрь-октябрь 2013
	Учителя-предметники
	Электронные портфолио учителей

	2.   Оформление   методической «копилки» на сайте
	В течение года
	Руководители, МО
	Презентация          о   каждом методическом объединении

	3.   Обобщение опыта учителей, участвовавших  в конкурсах
	Сентябрь

2013-декабрь2013

 
	Заместитель директора по УВР, руководители МО,      учителя-предметники
	Выработкарекомендаций       для участия в конкурсе других учителей гимназии

	4.   Представление опыта учителей в научных сборниках и конференциях.
	В     течение учебного года
	Зам.   директора по УВРРуководители МО
	Публикации, сертификаты об участии

	5. Взаимодействие с Домом учителя
	В     течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, руководители МО,      учителя-предметники
	Размещение результатов работы по обобщению опыта на сайте

	6.   Выявление    потенциальных участников профессиональных конкурсов разного уровня и оказание методической помощи      в      подготовке конкурсных материалов.
	Ноябрь-декабрь 2013
	Зам.   директора по УВР,  Руководители МО
	Участие в конкурсах

	7. Распространение ППО школы на муниципальном, региональном и федеральном уровне.
	В     течение учебного года
	Зам. директора по УВР, учителя предметники
	Мастер-классы, открытые уроки, участие в конкурсах

	2.3.   Курсовая подготовка

	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1. Изучение регионального и федерального  банка программ повышения квалификации
	В течение учебного года
	Зам.директора по УВР
	План повышения квалификации.Информация.

	2.  Оформление информационного стенда с  планом прохождения курсов повышения квалификации на 2013-2014 учебный год
	сентябрь 2013
	Зам.директора по УВР педагоги
	Информация для педагогов сперспективным     планом  повышения квалификации

	3.   Регистрация        заявок прохождение курсов
	Август -сентябрь 2013,Декабрь 2013
	Зам.директора по УВР
	Организация прохождения курсов

	4.  Составление перспективного плана повышения квалификациипедагогических кадров  в связи с постепенным переходом на ФГОС ООО.
	Сентябрь 2013
	Зам.директора по УВР
	Повышение квалификации

	2.4.  Организация и развитие информационно-коммуникационной среды школы

	1.  Обновление сайта 
	Август 2013
	Зам. директора по УВР
	Упрощение пользования  сайтом методического совета

	2.  Организация и систематизация информации по введению ФГОС
	В течение года
	Зам. директора по УВР, Зав. библиотекой, библиотекари
	Аннотированные списки и каталоги.

	3.  Организация создания электронных портфолио молодыми учителями
	1 четверть
	Зам. директора по УВР, учителяИнформатики, 
	Модель электронного портфолио

	2.5.   Организация Школы молодого учителя

	1.  Уточнение списка молодых учителей (педагогический стаж до 5 лет)
	Август 2013
	Зам.директора по УВР
	Банк данных молодых учителей.

	2.  Определение      наставников для молодых учителей
	Сентябрь 2013
	Зам.директорапо УВР,ШМО

 
	Наставник у каждого молодого учителя, закрепленный протоколом    заседания МО

	3.  Разработка тестов, анкет для выявления профессиональных затруднений молодых педагогов
	В     течение учебного года
	Зам.директорапо УВР,  наставники 

 
	Тесты, анкеты

	4.  Организация взаимопосещения уроков молодыми учителями с последующим их обсуждением
	Не реже, чем 1 раз вмесяц.
	замдиректорапо УВР,учителя- наставники


	График проведения уроков молодыми учителями

	2.6. Организация школьных олимпиад и деятельности школьного научного
общества

	1.  Разработка, обсуждение и утверждение графика проведения школьной олимпиады, состава жюри.
	Сентябрь  2013
	Директор,Замдиректорапо УВР,

ШМО

 
	Приказ о проведении школьной олимпиады. Измененное расписание уроков на дни проведения олимпиады.

	2.  Знакомство с графиком проведения дистанцинных олимпиад для школьников Кенгуру, Русский медвежонок, Эму. Определение ответственных учителей.
	Сентябрь  2013
	Замдиректорапо УВР,ШМО

 
	Список ответственных учителей.

	3. Сбор индивидуальных заявок и организационных взносов от учеников и передача их в установленные сроки в Региональный оргкомитет для участия в математическом конкурсе «Кенгуру», «Медвежонок», «Британский бульдог» и др..
	В течение года
	ШМО учителей 
	Список учащихся.Оформленные заявки. Перечисленные оргвзносы

	5.  Разработка   и   утверждение примерных тем исследовательской деятельности   учащихся   по разным предметам.
	октябрь 2013
	Зам.директорапо УВР,ШМО

 
	Перечень     тем     для исследователь. деятельности   учащихся с 6  по 11 класс.

	6.   Отслеживание наиболее интересных конкурсов, грантов, научно-практических конференций для учащихся и учителей
	В течение учебного года
	Зам.директорапо УВР,руководители ШМО

 
	Составление рейтинга конкурсов , наиболее популярных  

	2.7. Организация предметных недель

	1.Составление графика проведения предметных недель
	Август-сентябрь 2013 года
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО
	График

	2.Подготовка плана проведения предметных недель
	Согласно утвержденному графику
	Руководители ШМО
	Планы

	3.Размещение информации на сайте и на информационных стендах.
	Согласно утвержденному графику
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО
	Информация


Работа с родителями и социумом на 2013-2014 учебный год

Реализация программы «Ученик и его семья»
ЦЕЛЬ:  *Просветительская – научить родителей видеть и понимать     изменения, происходящие с детьми;

*Консультативная – совместный психолого – педагогический поиск методов эффективного воздействия на ребенка в процессе приобретение им общественных и научных навыков;

* Коммуникативная – обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями, опытом культуры взаимодействия ребенка и родителей.

  Задачи: - Оказание психолога - педагогической помощи семье в воспитании и обучении детей;

                               - привлечение родителей к управлению школой;

                         - изучение воспитательных возможностей семей, повышение их воспитательного потенциала;

                       - целенаправленное изучение «социального» заказа от родителей; 

                       - обучение родителей умению определять склонности и способности своих детей для продолжения их образования и дальнейшей специализации.
I  четверть.

	направления
	мероприятия
	класс
	сроки
	Ответственный

	Изучение семей учащихся.
	* Посещение на дому.

* организационное родительское собрание 

(выявить стиль воспитания ребенка в семье). К.Р. №3, 2011г с. 94.

*Оценка родителями взаимоприемлемости учащихся в классе.


	1-11

1-5

5


	В течение четверти.

Октябрь

Октябрь


	Классные руководители.

Соц. педагог,

Классные руководители.

Классный руководитель.



	Психолого-педагогическое 

сопровождение родителей
	1.«Трудности адаптации первоклассников к школе»

2.«Адаптация пятиклассников к новым учебным условиям».   

  3.Тематические классные   родительские собрания.

4. Индивидуальные тематические консультации.

«Жестокое обращение с детьми»


	1

5

1-11

1-11
	Сентябрь

Октябрь

Октябрь

В течение четверти
	Соц. Педагог,

Зам.дир. по ВР, классный руководитель.

классный руководитель

Соц. Педагог,

Зам.дир. по ВР, классный руководитель.

	Совместная деятельность семьи и школы
	* Праздник «День знаний»

*Оформление уголка «Для вас родители»

*Спортивные соревнования.
	1-11

1-11


	1.09.08.

Сентябрь

Сентябрь
	Зам. дир. По ВР

Зам. дир. По ВР

Соц. Педагог.

Кузуб Н.В.




 II  четверть.

	направления
	мероприятия
	класс
	сроки
	Ответственный

	Изучение семей учащихся.
	* Сочинения «Моя семья»

* Диагностика «Рисунок семьи»

*Анкета «Удовлетворённость родителей программами внеурочной деятельности»    ЗДВ №4, 2011г. с.81


	5-8

1-4

1-11 


	Ноябрь

Ноябрь

Ноябрь


	Класс. руковод.

Класс. руковод.

Класс. руковод.

.

	Психолого-педагогическое сопровождение родителей
	* Посещение учащихся на дому.

* Сотрудничество с комиссией по делам несовершеннолетних.

* работа психологов ЦПС с родителями и учащимися

* Организация посещения и консультации психолога по  результатам диагностики.

* Работа совета по профилактике. 

*Индивидуальные беседы с родителями;

*Общешкольное родительское собрание 

«Преодоление детской агрессивности: особенности общения родителей с агрессивным ребёнком»
	1-11

1-11

1-11


	ноябрь

декабрь

ноябрь

По мере необхо-

димости

1 раз в месяц


	Классные руководители.

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР.

Соц.педагог,

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР

Директор., Зам. дир по УВР

,

.



	
	
	
	
	

	Совместная деятельность семьи и школы.
	* Новогодний калейдоскоп.

* Рейды в вечернее время 

* Беседы со старшеклассниками с приглашением работников ЗАГСА «знакомство с семейным кодексом»

Сущность и структура нравственно-психологической и эстетической готовности старшеклассников к семейной жизни.   ЗДВ №4, 2011г. с.69
	1-11

9-11

9-11


	28-29.12.

1 раз в четверть

Декабрь


	Классные руководители.

Соц. педагог,

Зам. дир. По ВР, участковый, род. комитет

Классные руководители.




                                           III  четверть.

	направления
	мероприятия
	класс
	сроки
	Ответственный

	Изучение семей учащихся.
	 «Здоровье вашего ребенка» Лит-ра: З.Д. №6. 05 с.97.


	1-11
	март
	Класс. руковод

	Психолого-педагогическое сопровождение родителей
	* Неделя семьи.

* Посещение учащихся на дому.

* Сотрудничество с комиссией по делам несовершеннолетних.

* Работа совета по профилактике. 

*Индивидуальные беседы с родителями;


	1-11

1-11


	май

В течение четверти

В теч.года

1 раз в месяц

В течение четверти


	Классные руководители.

Зам. дир. По ВР

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР.

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР

Директор., Зам. дир по УВР

Классные руководители, Соц.педагог,

.



	Совместная деятельность семьи и школы.
	* Общешкольное родительское собрание

«ответственность несовершеннолетних и их родителей за совершение правонарушений»

*Спортивные соревнования

* Праздники и вечера к 23 февраля и 8 марта

* предварительный прогноз летней занятости учащихся.


	1-11

9-11

1-11
	16.03.08

Февраль

Февраль, март

март
	Зам. Дир. По УВР

Пигитченко А.Н.

Ответственные за вечера.

Зам.по В.Р., кл.рук.


                                IV  четверть.

	направления
	мероприятия
	класс
	сроки
	Ответственный

	Изучение семей учащихся.
	*Оценка деятельности классного руководителя и воспитательной работы школы.

*Анкета «Отношение нашей семьи к школе»

К.Р. №7 2009 с.43, 45.


	1-11

1-11
	Апрель

май
	Классные руководители.

Классные руководители.



	                                Психолого-педагогическое 

                               сопровождение родителей
	Тематические классные родительские собрания.

* Посещение учащихся на дому.

*Индивидуальные беседы с родителями;
	1-11

1-11


	Апрель

В течение четверти

По мере необхо-

димости.


	Классные руководители.

Соц.педагог,

Зам. дир. По ВР

Классные руководители, Соц.педагог

	Совместная деятельность семьи и школы.
	* Праздник «Прощание с начальной школой»

*Линейка «Последний звонок!»

*Выпускной бал

* Организация и проведение летнего каникулярного отдыха детей.
	4

1-11

11

1-10
	28.05.12.

25.05.12.

22.06.12

Май-август
	Михайленко Г.М.

Михлик В.В

Михлик В.В.

Михлик В.В

Классные руководители.




План работы 

родительского комитета школы.

	№
	мероприятия
	сроки
	Ответствен.

	1.
	Об освобождении от уплаты за питание
	05.09.2012
	Лель В.Р.

	2.
	О проведении новогодних праздников
	04.12.2012
	Лель В.Р.

	3.
	Весенние каникулы
	23.03.2013
	Лель В.Р.

	4.
	Об окончании учебного года, проведение последнего звонка и выпускных вечеров
	29.04.2013
	Лель В.Р.


План работы 

Совета школы.

	№
	мероприятия
	сроки
	Ответствен.

	1.
	Утверждение плана и графика работы школы, рабочего плана и расстановки кадров, а так же стимулирующих выплат.
	31.08.2012
	Ильенко И.Я.

	2.
	Утверждение плана подготовки к итоговой аттестации и утверждение новых списков тарификации и стимулирующих выплат в связи с изменением фонда оплаты труда.
	февраль
	Ильенко И.Я.

	3.
	О работе школы за прошедший год и предварительное рассмотрение плана на новый учебный год.
	03.06.2013
	Ильенко И.Я.

	4.
	Заслушивание и утверждение публичного доклада.
	06.07.2013
	Ильенко И.Я.


5.3.УПРАВЛЕНИЕ ДОСТИЖЕНИЕМ ОПТИМАЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ.

Задача:

Осуществлять системный подход в управлении достижением оптимальных результатов учебно-воспитательного процесса.

	№
	Мероприятия по решению задач.
	Сроки
	Ответственные
	Выход

	1
	Накапливать информацию для анализа состояния учебно-воспитательного процесса.
	В течение года
	Администрация
	Педсовет

	2
	Составлять и доводить до сведения коллектива аналитические справки по итогам контроля.
	В течение года
	Администр, члены комиссии
	Совещание при директоре

	3
	Продолжить работу органов самоуправления: Совета школы, родительского комитета, совета Д/О «СМИД».
	В течение года
	Директор, зам. дир. по восп.раб., старшая вожатая
	Собрание

	4.
	Напомнить и уточнить распределение обязанностей между администрацией и членами школьного коллектива. Провести инструктажи по ТБ.
	Август, сентябрь
	директор
	Инд.бес.

планерка

	5.
	Строить работу на основе локальных актов. Продолжать их формирование.
	В течение года
	Администрация
	Педсовет

	6.
	Составить расписание уроков, кружков, курсов предпрофильной подготовки, элективных курсов, индивидуально – групповых занятий. график работы столовой, графики дежурства.
	1 нед.

Сентября
	Зам.дир.
	Инф.стенд

	7.
	Провести государственную статистическую отчетность.
	1 дек. Сент.
	Администр.
	Планерка

	8.
	Проверка школьной документации: журналов, личных дел, алфавитной книги, книги выдачи аттестатов.
	Сент.

Янв.

Июнь
	Завуч
	Инд. бес.

	9.
	Инструктаж кл. руководителей по ведению классных журналов
	Сент.
	Завуч
	Инд.бес.

	10.
	Провести традиционные мероприятия:

1. Линейку, посвященную 

 Дню знаний.

2. Линейку, посвященную последнему звонку для выпускников.

3. Выпускные утренники и вечера

· В 4 классе

· В 9 классе

· В 11 классах

· Праздник прощания с азбукой
	1.09

25.05

май

июнь

июнь

по окон.

курса
	Администр.

Администр.

Резнеченко Е.Г.
Лель Е.С.
Кузнецова М.И.
Михайленко Г.М.
	


План внутришкольного контроля за учебно – воспитательным процессом и реализацией нормативных документов
ЦИКЛОГРАММА

внутриучрежденческого   контроля  за ведением деловой  документации

МКОУ «Клепечихинская СОШ»

на 2013- 2014 учебный год

	№
	                  Формы работы
	                                 Месяцы


	
	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	   май

	1
	Анализ рабочих программ
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Анализ планов работы классных руководителей
	
	
	
	*
	
	
	
	
	*

	3
	Выполнение учебных программ 
	
	
	
	*
	
	
	
	
	*

	4
	Классные журналы, электронные журналы
	
	*
	
	*
	
	
	*
	
	*

	5
	Журналы факультативных занятий, надомного обучения 
	
	
	*
	
	*
	
	
	*
	

	6
	Журналы кружковой работы
	
	
	*
	
	*
	
	
	*
	

	7
	Рабочие тетради
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Дневники
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	

	9
	Личные дела учащихся
	*
	
	
	
	
	
	
	
	*

	10
	Проверка работы ГПД
	
	
	
	*
	

	11
	Проверка документов по организации  проведения летних экскурсий и практик
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	

	12
	Обеспечение учебниками
	
	
	
	
	
	
	*
	
	


ЦИКЛОГРАММА

внутриучрежденческого   контроля  уровня преподавания
МКОУ «Клепечихинская СОШ»

на 2013- 2014 учебный год

	№
	                  Формы работы
	                                 Месяцы


	
	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	   май

	1
	Организация обучения детей с ОВЗ
	
	
	*
	
	
	
	
	
	

	2
	ГПД: наполняемость, режим дня.
	
	
	
	*
	
	
	
	
	

	3
	Контроль  выполнения  практических работ в 8-11 классах по химии, биологии, географии, технологии
	
	
	
	
	
	*
	
	
	

	4
	Тематический контроль организации учебного процесса в 1-3-ем классах  в рамках ФГОС
	
	
	
	
	*
	
	
	
	

	5
	Классно-обобщающий контроль в 1,5,10-ом классе
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Организация итогового повторения в 5- 7 классах на предметах гуманитарного цикла.
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	7
	Контроль преподавания ОРКСЭ в 4 классе
	
	
	
	
	
	*
	
	
	

	8
	Организация предпрофильной подготовки в 9 классе
	
	
	
	
	
	
	*
	
	

	9
	Подготовка к итоговой аттестации учащихся 11 класса
	
	
	
	
	
	
	
	*
	


ЦИКЛОГРАММА
внутриучрежденческого   контроля  ЗУН
МКОУ «Клепечихинская СОШ»

на 2013- 2014 учебный год

	№
	                  Формы работы
	                                 Месяцы


	
	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	   май

	1
	Педагогическая диагностика 1 класса
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Входящий диагностический контроль 2-11
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Итоговый контроль (переводные контрольные работы в 2-8,10 классах)
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	4
	День открытых дверей для родителей 1-11 классов
	
	
	
	
	
	
	*
	
	


Контроль и руководство за воспитательной работой в 2013– 2014 учебном году.
	№
	Объекты 

контроля
	Что необходимо проверить
	Форма контроля
	Сроки
	Выход на результат

	1.
	*Классные руководители 1-11кл.

*Педагоги ДО
	*Содержание планов воспитательной работы на I полугодие.

Содержание планов работы кружков и секций.
	Анализ планов, целенаправленность и последовательность намеченных дел, соответствие их данному возрасту, учет особенностей классного коллектива в планировании.

Анализ планов, собеседование с педагогами ДО.
	Сентябрь - октябрь.
	Аналитическая справка.

	2.
	*Классный руководитель

5кл.

Классные руководители

1-11,


	*Эффективность форм и методов работы классного руководителя 5-го класса.

* Подготовка и проведение осенних каникул
	Оказание методической помощи.

Проверка соответствия запланированных мероприятий возрастным особенностям. Информирование учащихся о плане. Посещение детей предлагаемых мероприятий.
	октябрь
	Аналитическая справка.

Справка.

	3.
	*Классные руководители 9, 10, 11 кл., профориентатор.

*Классные руководители 1-11
	*Профориентационная работа в школе.

Посещение классных часов.

Проверка соответствие тем планированию.


	Беседа с учащимися, посещение классных часов.

Посещение классных часов по графику.
	ноябрь
	Справка.

Выступление на МО классных руководителей.

	4.
	*Классные руководители

5-8кл.
	*Воспитание и развитие ученического самоуправление в классном коллективе.


	Собеседование с классными руководителями и активом класса о самых интересных и самых трудных делах.

Знакомство с системой классных поручений.
	Декабрь
	Выступление на МО классных руководителей.

	5.
	*Классные руководители

4, 5, 9, 11кл.
	Взаимодействие классного руководителя с учителями предметниками по ведению классного журнала. (Зам. Дир. № 2 2009.с. 62)
	Проверка классных журналов.

беседа с учителями предметниками и классными руководителями.


	Январь
	Выступление на педсовете

	6.
	* Классные руководители

1-11кл.

Учителя физической культуры и ОБЖ.
	*Работа классного руководителя, учителей предметников и родителей с дневниками учащихся.  (Зам. Дир. № 2 2009.с. 63)

* Посещение уроков классными руководителями.

*Спортивно-оздоровительная работа в школе. 
	Проверка дневников, беседа с учителями предметниками и классными руководителями.

Проверка воспитательных планов по теме контроля, беседа с учителями предметниками.

Проверка качества проведенных мероприятий. Оформление стендов.
	февраль
	Аналитическая справка.

Справка

	7.
	библиотекарь
	* работа библиотекаря  по развитию интереса к книге.
	Проведение библиотечных уроков, привлечение детей к посещению библиотеки, работа выставок.
	Март
	Аналитическая справка.

	8.
	*Старшая вожатая.
	*Развитие ученического самоуправление.

Изучение содержание планов по данному вопросу.


	Анализ планов, целенаправленность и последовательность намеченных дел, соответствие данному возрасту.

Знакомство с различными Формами помощи классному

руководителю, активу класса. 
	апрель
	Аналитическая справка.

	9.
	* Классные руководители

1-11кл.


	*Содержание планов воспита-

тельной работы за год .


	Анализ реализации планов воспитательной работы.
	май
	Анализ воспитательной работы за 2012-2013 уч.год.


МКОУ "Клепечихинская средняя общеобразовательная школа» Поспелихинского района Алтайского края
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Педагогический семинар





МО учителей





МО


начальных классов.








МО


гуманитарного цикла.





МО


Естественно-математическогого цикла.





МО


Классных руководителей.





Другие





Публикации





Профессион. конкурсы





Тетод. конференции





Вожатый года





Учитель года





Классный руководитель года








